DAFTAR TEMUAN (DT)
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)

SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

F-DT

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

Auditi:

Prodi Teknik Sipil

Lokasi:

Wakil Auditi

Bunyamin, S.T., M.Eng.

Tipe Audit:
MUTU AKADEMIK
RuangLingkup:
Akademik 2017/2018
Auditor Ketua:

Mukhlis, S.Sos., M.Si.

Kriteria:

STANDAR MUTU UNIDA

Tanggal Audit:

15 Agustus 2018

Auditor Anggota:

Drs. Rusmadi, M.Si.

Distribusi Auditi Auditor BPM Arsip
Referensi Kategori* itp
No | (Butir Mutu Jenis Temuan KTB/KTS/OB Unit Penanggung
Jawab
standar )
1 2 Tidak ada dokumen tata pamong KB Prodi
Teknik Sipil
2 2 Tidak ada dokumen sistem Prodi
L KB S e
penjaminan mutu Teknik Sipil
3 2,3,4 Umpan balik (dosen, mahasiswa, Prodi
alumni dan pengguna lulusan) KS Teknik Sipil
tidak lengkap
4 5 Pedoman panduan akademik OB Prodi
belum direvisi Teknik Sipil
5 2,3,4 Sistem penjaminan mutu tidak KB Prodi
dilaksanakan secara optimal Teknik Sipil
6 7 Ada kerja sama dengan pihak Prodi
lain, namun tidak ada bukti KS Teknik Sipil
suratnya
7 4 Tidak ada buku pedoman SP3R Prodi
dosen dan tenaga kependidikan Teknik Sipil
dan buku pedoman penilaian KB
prestasi kerja pegawai dan
dosen
8 4 Curriculum vitae dosen tidak KS Prodi
lengkap Teknik Sipil
10 4,5,7 Modul perkuliahan masih ada OB Prodi
yang kosong Teknik Sipil
11 6 Pembiayaan program studi tidak Prodi
) . KB S s
tercatat secara sistematis Teknik Sipil
12 6 Peralatan laboratorium belum KB Prodi
dioptimalkan Teknik Sipil

Badan Penjaminan Mutu
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TempatPersetujuan

Pimpinan | Nama Leaghap ‘IT;’:: Ketus ] g } :a“':::
Audit [ in ST MEne é—/ s | Mukhlis, SSos, MSi. | /M—-
Direview Oleh : ;
- Nama Lengkap %T.mgan
N oo Dr. Ir. Nasrullah Muhammad, M.T.,, M.SI, ,/Jz §
_ i o/
Catatan:

= Seluruh temuan di atas HARUS dikonfirmasi kepada AUDITI saat pelaksanaan audit.
=  WAJIB ditandatangani oleh Auditi dan Auditor.
*Keterangan :
- Katagori : KTB (temuan berat); KTS (temuan sedang); OB (observasi)
- Unit penanggung jawab : unit di mana terjadi temuan dan penanggung jawab terhadap penyebab
temuan

Badan Penjaminan Mutu
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PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)
KETERSEDIAAN DOKUMEN
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

F-PTK

Isi
sesuaideng
antemuand

i F-DT

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

Unit Kerja Auditi Prodi Teknik Sipil Disusun Ketua Auditor
Mutu Akademik Oleh Mukhlis, S.Sos., M.Si.
Ruang Lingkup 2017/2018 Tanggal 15 Agustus 2018
Paraf
STANDAR MUTU UNIDA | Diperiksa Ketua Program AIMA
Kriteria
Oleh Dr. Ir. Nasrullah Muhammad, M.T., M.Si.
Tanggal
Paraf 15 Agustus 2018
TUJUAN AUDIT

Untuk memastikan kegiatan akademik sesuai dengan standar BAN PT

PERMASALAHAN
Rferz-an51 Tindakan .. Disusun
No | (Butir Permasalahan Penyebab Realisasi
Pencegahan Oleh
Mutu)
5 2 Tidak ada dokumen Prodi belum menyusun sistem | Diberikan Dalam proses Kaprodi
sistem penjaminan mutu penjaminan mutu pembinaan
6 2,3,4 Umpan balik (dosen, Umpan balik dilaksanakan Diberikan Dalam proses Kaprodi
mahasiswa, alumni dan tapi tidak secara kontinyu pembinaan
pengguna lulusan) tidak
lengkap
8 2,3,4 Sistem penjaminan mutu GKM tidak berperan aktif Diberikan Dalam proses Kaprodi
tidak dilaksanakan secara pembinaan
optimal
10 7 Ada kerja sama dengan Kerja sama dilakukan tanpa Diberikan Dalam proses Kaprodi
plhak lain, namun tidak proses administrasi pembinaan
ada bukti suratnya
11 4 Tidak ada buku pedoman Belum disusun oleh prodi Diberikan Dalam proses Kaprodi
SP3R dosen dan tenaga pembinaan
kependidikan dan buku
pedoman penilaian
prestasi kerja pegawai
dan dosen
12 4 Curriculum vitae dosen Prodi hanya mengumpulkan Dilaksanakan Dalam proses Kaprodi
tidak lengkap ijazah dan transkrip dan pengadaan CV
mengabaikan CV
15 6 Pembiayaan program Tidak ada pertanggung Prodi diminta Belum Kaprodi
studi tidak tercatat secara | jawaban prodi menyiapkan dilaksanakan
sistematis data
17 6 Peralatan laboratorium Laboratorium belum dikelola | Mengelola Dalam proses Kaprodi
belum dioptimalkan dengan baik laboratorium
secara
sistematis

Badan Penjaminan Mutu
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Tempat Persetujuan

Pimpinan _Nama Lengkap ;,r:n'::‘ Ketua Nama Lengkap Tanda Tangan
Audith I nyamin, S.T. MEng T | Avditor T khiis, SSos. MSL /@: |
Direview Oleh : R g
Nama Lengka TlndaTanpn
Badan Penjaminan Muty ¥
Dr. Ir. Nasrullah Muhammad, M.T., M.Si. W

Catatan : Sciuruh pertanyaan di atas HARUS dikonfirmast kepada AUDITI ncrén
WAJIB ditandatangani oleh Auditi dan Auditor.

Badan Penjaminan Mutu
Universitas Iskandarmuda, 2017

n Audit



| BADAN PENJAMINAN MUTU
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

RIl\fGKASAN EKSEKUTIF AIMA SIKLUS 1

Tujuan dan Fungsi | Audit Mutu Internal Akademik (AIMA) adalah Pengujian sistematik,
Aima mandiri, dan terdokumentasi untuk menetapkan apakah kegiatan mutu
dan hasilnya sesuai dengan standar / prosedur / peraturan institusi yang
telah ditetapkan dan diterapkan secara efektif untuk mencapai tujuan
institusi. Tujuan utama AIMA ialah melaksanakan verifikasi kesesuaian
antara pelaksanaan dengan standar pendidikan tinggi dalam rangka
mendapatkan rekomendasi ruang peningkatan mutu dan menjamin
akuntabilitas berdasarkan praktek baik serta temuan atau ketidaksesuaian
antara penyelenggaraan. Pelaksanaan verivikasi dilakukan oleh auditor
yang bersertifikat. Fungsi AIMA sebagai akuntabilitas yang dilakukan
dalam kegiatan penjaminan; dan fungsi peningkatan yang dilakukan
dalam kegiatan konsultasi. Dengan demikian AIMA merupakan upaya
peningkatan mutu bukan penilaian. AIMA dilakukan secara internal
dengan kesadaran dan kemauan dari dalam institusi. Adanya audit akan
didapatkannya materi nyata bahan-bahan tinjauan manajemen untuk
membuat keputusan mutu.

Kegiatan AIMA Kegiatan audit internal mutu akademik (AIMA) siklus ke-1 dilakukan
Siklus 1 dengan misi meningkatkan implementasi SPMI dan tata kelola akademik
yang berbudaya mutu. Oleh karea itu kegiatan AIMA siklus 1 menggunakan
standar mutu Universitas, standar ini menggunakan referensi SN Dikti dan
standar BAN PT. Penggunaan kedua standar ini untuk mencapai budaya
mutu di program studi dan akreditasi yang lebih baik.

Biodata Auditee** Auditee dalam kegiatan AIMA ini adalah Program Studi Teknik Sipil

Alamat Auditee Jalan Kampus Unida, Gp. Surien, Kota Banda Aceh

Hasil Temuan*** Hasil temuan kegiatan AIMA siklus 1 pada Program Studi Teknik Sipil,

berdasarkan berita acara terdapat 18 temuan sebagai berikut :

1. Tidak ada dokumen tata pamong

2. Tidak ada dokumen sistem penjaminan mutu

3. Umpan balik (dosen, mahasiswa, alumni dan pengguna lulusan) tidak

lengkap

4. Pedoman panduan akademik belum direvisi

5. Sistem penjaminan mutu tidak dilaksanakan secara optimal

6. Ada kerja sama dengan pihak lain, namun tidak ada bukti suratnya

7. Tidak ada buku pedoman SP3R dosen dan tenaga kependidikan dan
buku pedoman penilaian prestasi kerja pegawai dan dosen

8. Curriculum vitae dosen tidak lengkap

9. Modul perkuliahan masih ada yang kosong

10. Pembiayaan program studi tidak tercatat secara sistematis

11. Peralatan laboratorium belum dioptimalkan

Wawancara****

Dosen Dosen menyatakan tidak dilibatkan secara penuh dalam penyusunan visi
dan misi, dosen tidak diberikan umpan balik secara rutin, tidak diwajibkan
melaksanaan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat dan tidak tahu
informasi penerimaa hibah

Wawancara Staf Staf menyatakan tidak diminta untuk mengumpulkan dokumen laporan
tenaga kependidikan

Penutup Hasil temuan berupa ketidaksesuaian tidak seluruhnya menjadi tanggung

jawab Program Studi Teknik Sipil, tetapi juga pihak Fakultas dan

Badan Penjaminan Mutu
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Universitas Iskandarmuda, sehingga ketidaksesuaian dapat diselesaikan
dan pencapaian sasaran akademik sesuai dengan standar mutu BAN-PT.

Kesimpulan

Berdasarkan kegiatan Audit Mutu Internal Akademik (AIMA) Siklus 1 pada Program
Studi Teknik Sipil Universitas Iskandarmuda, dapat disimpulkan bahwa masih terdapat
ketidaksesuaian antara panduan operasional baku standar BAN PT yang menjadi acuan
penyelenggaraan pendidikan di Program Teknik Sipil Universitas Iskandarmuda dengan
dokumen bukti pelaksanaan. Ketidaksesuaian ini diakibatkan ada beberapa standar yang belum
disosialisasikan, ketidakpatuhan pelaksana terhadap standar, dan kurangnya jumlah dosen dan
tenaga kependidikan, dan kekurangfahaman terhadap kode etik. Adapun rekomendasi yang
diusulkan adalah perlunya sosialisasi standar mutu Universitas Iskandarmuda yang lebih
sistemik dan sistematis dan bimbingan kepada pejabat struktural.

Petunjuk pengisian draf laporan

Keterangan :

* ketua auditor cukup mengisi di kalimat yang berwarna merah

**  wawancara langsung dgn auditee ( pengelola, dosen, ka lab, mahasiswa)
*#*¥  Lihat Berita Acara

Banda Aceh, 2018

Yang menyusun
1 1

LA

-Mul;hlis, S.Sos., M.Si.

Badan Penjaminan Mutu
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BERITA ACARA PELAKSANAAN (BAP)
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

Unit Kerja Auditi : Prodi Teknik Sipil

Ruang Lingkup : Mutu Akademik 2017,/2018

Kriteria : STANDAR MUTU UNIDA

Hari/tanggal : 15 Agustus 2018/ Pukul 09.00-selesai
Tempat : Sekretariat Prodi Teknik Sipil

A. Fokus Audit : ARSIP DOKUMEN ADMINISTRASI

B. Pelaksanaan:

= Evaluasi Dokumen

= Interview

= Visitasi/Kunjunganlapangan

C. Hasil Pertemuan : Sumber F-PTK

Referensi Realisasi
No - Temuan Akar penyebab
(TR peny Rencana Tindak Lanjut
mutu

1 2,3,4 Umpan balik (dosen, | Umpan balik Melengkapi Menyebarkan umpan
mahasiswa, alumni dilaksanakan tapi | pelaksanaan umpan | balik kepada dosen,
dan pengguna tidak secara balik (dosen, mahasiswa, alumni dan
lulusan) tidak kontinyu mahasiswa, alumni dan | pengguna lulusan
lengkap pengguna lulusan)

2 2,3,4 Sistem penjaminan GKM tidak Diberikan bimbingan Menunggu koordinasi
mutu tidak berperan aktif teknis dengan BPM
dilaksanakan secara
optimal

3 7 Ada kerja sama Kerja sama Kerja sama tetap Menyusun surat kerja
dengan pihak lain, dilakukan tanpa dilanjurkan sama
namun tidak ada proses
bukti suratnya - .

administrasi

4 4 Tidak ada buku Belum disusun Prodi menyusun buku Koordinasi dengan pihak
pedoman SP3R dosen | oleh prodi pedoman SP3R dosen terkait
dan tenaga dan tenaga
kependidikan dan kependidikan dan buku
buku pedoman pedoman penilaian
penilaian prestasi prestasi kerja pegawai
kerja pegawai dan dan dosen
dosen

5 4,5,7 Modul perkuliahan Dosen Menyusun modul Dosen yang belum
masih ada yang melaksanakan perkuliahan menyusun modul,
kosong perkuliahan tanpa diberikan bimbingan

modul teknis

6 6 Pembiayaan program | Tidak ada Menyusun dokumen Mengumpulkan data
studi tidak tercatat pertanggung pembiayaan pembiayaan program
secara sistematis jawaban prodi studi

7 6 Peralatan Laboratorium Memulai menata Mengumpulkan
laboratorium belum belum dikelola laboratorium yang peralatan dan
dioptimalkan dengan baik dibutuhkan menyiapkan tempat

Badan Penjaminan Mutu
Universitas Iskandarmuda, 2017




I —

Peserta Pertemuan :

D.
1. Bunyamin, S.T., M.Eng. 4. Ir. Azhar, M.M.
2 Ir. Firdaus, M.T. 5. Ir. [lyas Mahmud, M.Si.
3. Imransyah Idroes, S.T., M.T. 6. Amir Mukhlis, S.Pd., M.T.
E. Pengesahan
Tempat Persetujuan
Tanda
Tanda
. Nama Lengka
Pimpinan Nama Lengkap Tangan Ketua P B Jangan >
Audi - p o Auditor
o Bunyamin, 5T, MEng » Mukhlis, S5, MSi 1/1%-
Direview Oleh : /
Nama Lengkap ‘

Badan Penjaminan Mutu

Dr. Ir. Nasrullah Muhammad, M.T., M.SI. {

Badan Penjaminan Mutu
Universitas Iskandarmuda, 2017




DAFTAR HADIR PESERTA (DHP)
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

Unit Kerja Auditi : Prodi Teknik Sipil
Ruang Lingkup : Mutu Akademik 2017/2018
Kriteria : STANDAR MUTU UNIDA
Hari/tanggal : 15 Agustus 2018/ Pukul 09.00-selesai
Tempat : Sekretariat Prodi Teknik Sipil
No Nama \ TandaTangan
o —2d ,
‘ - —“—r ;’
, Idre ' - et _
> S /'

Ketua
- . J -
ﬂ 'q- P .\(-A’I.-I" | “

= \Direview Oleh

Nama Lengka

Latatan

Badan Penjaminan Mutu
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DAFTAR HADIR AUDITOR (DHA)
b AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

No Nama Jabatan HP / Telepon TT Tanp?7
- — #L
Mukhlis, S.508. M.SI Ketua £7TV \./"\—
| RGN IR i i | {{
Drs. Rusmadi, M Si Anggota ( A
-~ t 0
N

Ketua Tim Audit .»\j-}\i‘r\

l "ﬂ (‘ !'f f k'\’

| UV | YU )
| /_.’—"—’_‘

( MuKhlis, S.Sos., M.Si.)

Badan Penjaminan Mutu
Universitas Iskandarmuda, 2017



BERITA ACARA SERAH TERIMA DOKUMEN
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

Pada tanggal Delapan Belas Bulan September Tahun Dua Ribu Delapan Belas, hari
Kamis telah dilakukan serah terima dokumen pelaksanaan AIMA Siklus 1, antara:

Ketua Tim Auditor AIMA: Mukhlis, S.Sos., M.Si. kepada: Budi Rizka, S.Pd., M.Hum.
Ketua Badan Penjaminan Mutu Audit Internal Mutu Akademik (AIMA) Universitas
Iskandarmuda, terdiridari:

1. Berita acara pelaksanaan (BAP)
Daftar Temuan (DT)
Permintaan tindakan koreksi (PTK)
Daftar Hadir Peserta (DHP)
Daftar Hadir Auditor (DHA)
Form Ringkasan Eksekutif dan Kesimpulan ( FREK)

ok W

Yang berasal dari Program studi teraudit : Pend. Matematika, PGSD, Teknik Sipil,
Teknik Mesin, dan Teknik Elektro.

Demikian berita acara ini dibuat dengan sebenarnya sesuai dengan
keperluannya.

Darussalam, 2018

Badan Penjaminan Mutu
Universitas Iskandarmuda, 2017



VERIFIKASI TINDAKAN PERBAIKAN (VTB) F-VTB

KETERSEDIAAN DOKUMEN Isi
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA) sesuaideng
SIKLUS 1 TAHUN 2018 antemuand

i PTK
siklus ke-1

Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

\udit Pre | kSip Disusun Ketua Aunditor
‘..‘l '.‘ 1 K | ¥ |
Hi ) ) 20 )\‘. '
' e
‘A
TANDAR MUTU UNIDA Diperiksa /Ketua Program AIMA

Lhen R} N r in M

VERIFIKASI TINDAKAN PERBAIKAN

Tempat Persetujuan Verifikasi

No Permasalahan Tindakan Perbaikan Realisasi Bukti Verifikasi
1 | Data dan dokumen Pimpinan dan staf di Pimpinan dan staf Lisan
penjaminan mutu tidak program studi belum diberikan workshop
tertata dengan baik memiliki pemahaman mengenai manajemen
terhadap manajemen pengarsipan dan
pengarsipan dipantau oleh BPM
secara berkala
2 Belum dilaksanakannya BPM belum melakukan BPM melakukan Lisan
monev secara rutin pendampingan kepada pendampingan kepada
program studi terkait program studi terkait
dengan monitoring dan dengan monitoring
evaluasi prodi, baik kepada | dan evaluasi prodi,
mahasiswa, dosen, alumni baik kepada
dan pihak terkait lainnya mahasiswa, dosen,

alumni dan pihak
terkait lainnya

3 | Program studi belum Belum disusunnya buku Menyusun buku Lisan
menjalankan tugasnya tupoksi kepada ketua Tupoksi dan
sesuai tupoksi program studi disosialisasikan kepada

setiap ketua program
studi serta
ditindaklanjuti melalui
implementasi di
program studi

4 | Program studi Ketua program studi Ketua program studi Lisan
melaksanakan proses menguasai pelaksanaan dan penyusun borang
penjaminan mutu sesuai penjaminan mutu akreditasi
BAN PT berdasarkan standar pada diikutsertakan dalam

Badan Penjaminan Mutu
Universitas Iskandarmuda, 2017




BAN PT

workshop atau
pelatihan penjaminan
mutu internal

5 | Belum tersedianya dana Tidak dialokasikannya dana | Menggunakan Lisan
untuk pelaksanaan untuk pelaksanaan anggaran yang terkait
penjaminan mutu penjaminan mutu untuk kebutuhan
penjaminan mutu
6 | Laboratorium yang ada Belum adanya pejabat Penggunaaan Lisan
belum digunakan secara struktural yang ditunjuk laboratorium
optimal sesuai dengan untuk menjadi pengelola dimanfaatkan

bidang pada program studi

laboratorium dan
penjelasan tupoksi sesuai
dengan kompetensi yang
dibutuhkan

seoptimal mungkin
sesuai dengan
kompetensi

Diverifikasi Oleh

Badan Penjaminan Mutu

Nama Lengkap

Tanda Tangan

M.Si.

Dr. Ir. Nasrullah Muhammad, M.T.,

Catatan: Lampirkan Laporan Rapat Tinjauan Manajemen

Badan Penjaminan Mutu
Universitas Iskandarmuda, 2017




LAPORAN RAPAT TINJAUAN MANAJEMEN (LRTM)

AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)

KETERSEDIAAN DOKUMEN

SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

LAPORAN RAPAT TINJAUAN MANAJEMN

Tempat, waktu, Tempat: Ruang rapat
Acara Waktu :09.00 s.d. selesai

Acara : Rapat Tinjuan Manajemen

Peserta rapat Prodi Teknik Sipil

Garis Besar Prosedur | Rapat Tinjauan Manajmen (RTM) merupakan suatu rapat yang dilaksanakan

dalam jangka waktu tertentu bertujuan untuk membahas tindak lanjut temuan,
dipimpin langsung oleh pimpinan dan dihadiri oleh seluruh jajaran
manajemen/pengelola. Tinjauan manajemen dilakukan untuk memastikan apakah
temuan dapat ditindaklanjuti dengan baik dan memastikan bahwa sistem mutu
berjalan efektif dan efisien. Tinjauan ini harus mencakup penilaian untuk
peningkatan dan perubahan sistem mutu, termasuk kebijakan mutu dan sasaran
mutu di program studi. Setiap kegiatan Tinjauan Manajemen harus direkam dan
rekamannya harus terpelihara.

Pimpinan mengusulkan mengusulkan kepada Kepala Unit untuk pelaksanaan
rapat tinjauan manajemen. Pimpinan mengusulkan agenda dan jadwal rapat
tinjauan manajemen kepada Kepala Unit. Agenda rapat tinjauan manajemen
adalah untuk melakukan pembahasan mengenai hasil temuan audit internal yang
tercantum dalam Permintaan tindakan Koreksi (PTK), Kinerja proses dan
kesesuaian hasil perbaikan, Status tindakan pencegahan dan perbaikan

Keluaran hasil RTM | Keluaran yang diharapkan berupa kebijakan untuk peningkatan efektivitas sistem

mutu dan prosesnya, peningkatan hasil layanan yang menuju terpenuhinya
persyaratan/standar dan pemenuhan sumber daya.

Permasalahan PTK 1.

ARSI

Data dan dokumen penjaminan mutu tidak tertata dengan baik

Belum dilaksanakannya monev secara rutin

Program studi belum menjalankan tugasnya sesuai tupoksi

Program studi belum melaksanakan proses penjaminan mutu sesuai BAN PT
Belum tersedianya dana untuk pelaksanaan penjaminan mutu

Laboratorium yang ada belum digunakan secara optimal sesuai dengan bidang
pada program studi

Hasil Rapat RTM

Melakukan penyesuaian standar sesuai dengan BAN Akreditasi Perguruan Tinggi

Badan Penjaminan Mutu
Universitas Iskandarmuda, 2017
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BERITA ACARA CLOSING AIMA
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

Pada tanggal Delapan Belas Bulan September Tahun Dua Ribu Delapan Belas, hari
Selasa telah dilakukan Closing AIMA pelaksanaan AIMA Siklus 1, dengan bukti
penyerahan dokumen antara lain:

Berita acara pelaksanaan (FBAP)

Permintaan tindakan koreksi (FPTK)
Verifikasi tindakan Perbaikan (FVTB)
Laporan Rapat Tinjauan Manajamen (FLRTM)

B W N e

Yang berasal dari Program Studi teraudit : Pend. Matematika, PGSD, Teknik Sipil,
Teknik Mesin, dan Teknik Elektro.

Demikian berita acara ini dibuat dengan sebenarnya sesuai dengan
keperluannya.

FAIMA Siklus [ BadaniRenjaminan Muyrh
J I | L |
" |
1

| i ] _
' 1-. {.'Jvu_.e”f (¥ LHA{ ..-J j
1 Yl : At ..' l:'__' J e

ut

| [
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LEMBAR PENILAIAN AUDITOR VISITASI (LPAV)
KETERSEDIAAN DOKUMEN
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

I. PENILAIAN VISITASI

e Auditor harus melakukan sampling terhadap ketersediaan dokumen
e Penilaian dokumen:

o Nilai 5 : Dokumen tersedia (terjilid rapi, format sesuai, narasi dan data lengkap
serta terupdate.

o Nilai 3 : Dokumen tersedia tidak lengkap/tidak diperbaharui (tidak terjilid,
format belum sesuai, narasi dan data minimal atau belum diupdate.

o Nilai 1l : Dokumen tidak tersedia apapun alasannya.

e Diisi sesuai dengan nilai akreditasi prodi.

Auditi: Tipe Audit: Kriteria:

Prodi Teknik Sipil MUTU AKADEMIK STANDAR MUTU UNIDA
RuangLingkup: Tanggal Audit:
Sekretariat Prodi Teknik Sipil Akademik 2017/2018 15 Agustus 2018
Wakil Auditi Auditor Ketua: Auditor Anggota:
Bunyamin, S.T., M.Eng. Mukhlis, S.Sos., M.Si. Drs. Rusmadi, M.Si.
Distribusi Auditi Auditor BPM Arsip

II. KETERSEDIAAN DOKUMEN UTAMA

No. Jenis dokumen sesuai Standar BAN PT Nilai | Nilai | Nilai | Nilai | Standar
5 3 0 Akhir | BANPT
A. Visi, misi, tujuan, dan sasaran, serta strategi pencapaian
1. | Visi dan misi program studi
a. notulen rapat dan materi penetapan visi misi program N 5
studi
b. Rencana strategis (Renstra) program studi N 0
c. Rencana operasional (Renop) program studi N 0 1.2
d. Rencanainduk pengembangan program studi N 0
2. Pemahaman visi dan misi program studi
a. Angket pemahaman visi misi prodi oleh civitas N 3
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akademika

b. Laporan tentang pemahaman visi misi N 3
B. Tata pamong, kepemimpinan, sistem pengelolaan dan penjaminan mutu
1. Mandat program studi N 5
a. SKPendirian program studi N 5
b. SKdan sertifikat akreditasi N 5
c. SKpengangkatan ketua program studi N 5 2
d. Struktur organisasi N 5
e. Buku Tupoksi N 3
2. Kebijakan
a. Statuta Universitas Iskandarmuda N
b. Kebijakan mutu akademik program studi N 3 2,5
c. Standar mutu akademik program studi N 3
d. Manual mutu akademik program studi N 3
3. Peraturan akademik
a. Pedoman panduan akademik N 3
b. Panduan penyusunan kurikulum N 5
c. Pedoman kurikulum N 5
d. Silabus, RPM, RPS setiap mata kuliah N 5 2,4,5
e. Dokumen pendukung kegiatan peninjauan kurikulum N 5
(laporan kegiatan peninjauan kurikulum yang mencakup
berita acara, daftar hadir peserta, narasumber,
stakeholder, alumni dan mahasiwa)
4, Tata pamong
a. Program kerja prodi/adm/pustaka N 0
b. Laporan kerja prodi/adm/pustaka N 0
c. Laporan evaluasi diri prodi (minimal 3 tahun) v 0 2
d. Rencana alokasi anggaran prodi N 0
e. Hasil evaluasi kaprodi N 0
5. Kepemimpinan
a. SOP/instruksi kerja N 3
b. Jadwal kuliah Ni 5
c. SKmengajar dosen N 5
d. SKbimbingan PA N 5 2,5
e. Pembimbing skripsi/tugas akhir N 5
f.  Daftar hadir dan berita acara rapat prodi N 5
g. Bukti kepemimpinan publik kaprodi/sekpro
6. Sistem penjaminan mutu
a. SKBPM/GKM N 3
b. Program kerja BPM/GKM N 3 2
c. Laporan kerja BPM/GKM N 3
d. Bukti audit oleh AIMA Unida v 3
7. Umpan balik (dosen, mahasiswa, alumni dan pengguna
lulusan)
a. Form angket kepuasan mahasiswa N 3
b. Form alumni N 3
2,3,4
c. Formdosen N 3
d. Form pengguna lulusan N 3
e. Laporan umpan balik/masukkan perbaikan untuk N 3

prodi/universitas dari dosen, mahasiswa, alumni, dan
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pengguna lulusan

8. Upaya menjamin keberlanjutan prodi
a. Bukti peningkatan jumlah mahasiswa baru (iklan N 5
promosi)
b. Bukti peningkatan mutu manajemen (beasiswa studi N 5
lanjut, training, magang, dll) 2,4
c. Bukti peningkatan mutu lulusan (pembinaan softskill, N 5
kegiatan seminar ilmiah, kuliah tamu, dll)
d. Bukti upaya dan prestasi dalam memperoleh dana hibah
kompetitif (PDP, PHPPTS, dll)
C. Kemahasiswaan dan Lulusan
1. | Data mahasiswa
a. Data mahasiswa baru yang melakukan registrasi N 5
b. Data mahasiswa baru yang lulus seleksi N 5
c. SKrektor tentang penetapan mahasiswa baru N 5
d. Data mahasiswa transfer/pindahan (ijazah, transkrip N 5 3
awal, konversi nilai) dalam 3 tahun terakhir
e. SKyudisium mahasiswa beserta lampiran nama dan IPK N 5
mahasiswa
f.  Bukti surat mahasiswa pindah/DO v 5
2. Prestasi mahasiswa
a. Bukti sertifikat lomba/juara N 5
b. Tropi/piagam/foto N 5 3
Pelayanan kepada mahasiswa
3. |a. Bukti bimbingan dan konseling (buku PA) N 5
b. Bukti kegiatan pembinaan minat dan bakat 3
c. Bukti kegiatan pembinaan soft skill N 5
d. Bukti pemberian beasiswa N 5 35
e. Buktilayanan kesehatan 3 '
f. Bukti bimbingan skripsi/TA (pedoman bimbingan | 5
skripsi/TA, buku bimbingan dan skripsi/TA mahasiswa
yang telah dicetak)
4. Tracer study (pelacakan alumni)
a. SOP tracer study N 5
b. Data alumni (manual/online) N 5 23
c. Laporan tracer study (memuat rekomendasi untuk N 5 '
perbaikan proses pembelajaran, penggalangan dana,
informasi pekerjaan, membangun jejaring)
5. | Partisipasi alumni dalam mendukung pengembangan
akademik dan non akademik prodi
a. Bukti sumbangan dana
b. Bukti sumbangan fasilitas 3
c. Bukti keterlibatan dalam kegiatan N 5
d. Bukti pengembangan jejaring N 5
e. Bukti sumbangan fasilitas untuk kegiatan
D. Sumber daya manusia
1. Kebijakan/pedoman
a. Buku pedoman SP3R dosen dan tenaga kependidikan 0
b. Buku pedoman penilaian prestasi kerja pegawai dan 0 4
dosen
c. Buku pedoman beban kerja dosen (BKD) dikti 3
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d. Laporan beban kerja dosen (BKD) N 0
2. Data dosen
a. Data print out kartu dosen prodi dari PDPT N 5
b. CV dosen prodi N 3
c. ljazah dan transkrip nilai dosen N 5
d. SKdosen tetap prodi N 5 4
e. SKfungsional dosen prodi N
f.  SKinpassing dosen prodi
g. SKsertifikasi dosen prodi N
3. Kinerja dosen (tridharma PT)
a. SKdanjadwal mengajar dosen N 5
b. Daftar hadir dosen dan mahasiswa N 5
c. Soal UAS sesuai dengan SAP dan silabus N 5
d. Modul v 3
e. DPNA N 5
f.  Buku pedoman dan penelitian dosen N 0
g. Laporan penelitian dosen prodi N 5
h. Publikasi ilmiah dosen prodi N 5
i. Laporan pengabdian kepada masyarakat dosen prodi N 5 457
j.  Dokumen dosen yang memperoleh tugas/izin belajar N o
k. Dokumen keikutsertaan dosen tetap dalam organisasi 3
keilmuan atau organisasi profesi dalam 3 tahun terakhir
l. Dokumen dosen tetap prodi dalam seminar N 5
ilmiah/lokakarya/penataran/workshop/pagelaran/pam
eran dalam 3 tahun terakhir
m. Dokumen dosen tetap yang memperoleh (menang) dana
hibah penelitian
n. Dokumen dosen tetap yang memperoleh (menang) dana N
hibah pengabdian kepada masyarakat
4. | Tenaga kependidikan
a. Dokumen (ijazah, cv, ktp, SK pengangkatan) daftar | 3
jumlah tenaga kependidikan menurut kualifikasinya 4
b. Sertifikat peningkatan SDM tenaga kependidikan 0
c. Laporan kerja tenaga kependidikan prodi 0
E. kurikulum, pembelajaran, dan suasana akademik
1. Input desain kurikulum
a. Panduan penyusunan kurikulum N 5
b. Pedoman kurikulum terdahulu dan pedoman kurikulum N 5
terbaru
c. Dokumen laporan peninjauan/perubahan kurikulum N 5
dan berkas pendukung (berita acara, daftar hadir, dan
draft kurikulum) c
d. Dokumen peninjauan mata kuliah, silabus/RPM/RPS dan N 5
bahan ajar
e. Dokumen penyusunan materi ajar dan monitoring N 5
perkuliahan (kehadiran dosen, mahasiswa
kesesuaian materi kuliah dengan RPM)
f. Dokumen bukti penggunaan tenaga ahli pakar dalam N 0
penyusunan kurikulum
2. Kurikulum 5
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g. Kurikulum memuat kompetensi lulusan yang terdiri dari | v 3
kompetensi utama, pendukung, dan lainnya
h. 250% mata kuliah memiliki bobot nilai tugas N 5
i.  SKS mata kuliah pilihan harus diambil = 9SKS dan SKS N 5
mata kuliah pilihan yang disediakan 218 SKS
j-  Ketersediaan modul pada mata kuliah praktikum N 5
3. Pembelajaran dengan menggunakan ICT
a. Web e-learning N 0
b. Modul e-learning N 0 5,6
c¢. E-mail prodi, mailing list, FB, Twitter, WhatsApp, Line, N 3
Telegram, dll
4, Suasana akademik
a. Interaksi akademik berupa program dan Kkegiatan N 3
akademik, selain perkuliahan dan tugas-tugas khusus,
untuk menciptakan suasana akademik (seminar,
simposium, lokakarya, bedah buku, dll) yang
dilaksanakan setiap bulan
b. Bukti penelitian bersama antara dosen dan mahasiswa N 5 57
c. Bukti pengabmas bersama antara dosen dan mahasiswa N 5
d. Bukti program kreativitas mahasiswa antara dosen dan N 0
mahasiswa
e. Bukti laporan temu ramah (sarasehan) antara dosen dan N 0
mahasiswa
F. Pembiayaan, sarana dan prasarana, serta sistem informasi
1. Pembiayaan
a. Bukti perencanaan alokasi anggaran (bukti rapat N 0
penyusunan DIPA)
b. Bukti permintaan anggaran sesuai dengan perencanaan N 0 6
alokasi anggaran
c. Bukti LP] pengguaan anggaran N 0
2. Sarana dan prasarana
a. Kondisi ruang prodi dan dosen (rapi, lengkap informasi N 5
dan sangat baik)
b. Data dan dokumen jumlah buku yang sesuai dengan | + 5
prodi
c. Data dan dokumen jumlah skripsi/TA yang sesuai N 5
dengan prodi 6
d. Jurnal nasional dari luar PT dan nomornya lengkap N 0
setiap tahun sesuai dengan prodi
e. Jurnal internasional dan nomornya lengkap setiap tahun N 5
sesuai dengan prodi
f.  Prosiding seminar nasional/internasional sesuai dengan N 0
prodi
3. Sistem informasi
a. Website prodi N 5
b. Jurnal online N 0
c¢. KRS online N 0
d. KHS online v 0 o
e. Perpustakaan online N 0
Penggunaan sarana
a. Bukti jadwal laboratorium/praktikum N 5

Badan Penjaminan Mutu
Universitas Iskandarmuda, 2017




b. Bukti peminjaman alat N 0

c. Buktilaporan bulanan/semesteran lab/praktikum N 0

d. Kartu inventasris ruangan (KIR) N 0

G. Kerja sama

a. Bukti kerja sama untuk meningkatkan kompetensi N 3
mahasiswa

b. Bukti kerja sama dalam penelitian N 3 7

c. Bukti kerja sama dalam pengabmas N 3
Bukti kerja sama dengan luar negeri N 0

Tempat Persetujuan

Tanda |

Nama + 14
Pimpinan ama Lengkap angan Ketua

= | Auditor |

Bunyamin, ST, M.Eng
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J.nu;,m 5
Mukhiis, S.S0s., M.Si 'V ’
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Daftar Temuan Program Studi Teknik Sipil

No. Uraian Temuan Kategori
1 | Umpan balik (dosen, mahasiswa, alumni dan pengguna lulusan) tidak lengkap KS
2 Pedoman panduan akademik belum direvisi OB
3 | Sistem penjaminan mutu tidak dilaksanakan secara optimal KB
4 | Adakerja sama dengan pihak lain, namun tidak ada bukti suratnya KS
5 Tidgk fada buku pgdorpan SP3R Fiosen dan tenaga kependidikan dan buku pedoman KB
penilaian prestasi kerja pegawai dan dosen
6 | Curriculum vitae dosen tidak lengkap KS
8 | Modul perkuliahan masih ada yang kosong OB
9 | Pembiayaan program studi tidak tercatat secara sistematis KB
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DOKUMEN ADMINISTRASI (DA)
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

1. Dokumen Adminisitrasi AIMA terdiri dari:

v' Daftar Temuan (FDT)
Permintaan Tindakan Koreksi (PTK)
Daftar Hadir Peserta (DHP)
Daftar Hadir Auditor (DHA)
Ringkasan Ekskutif dan Kesimpulan ( REK)
Berita Acara Pelaksanaan (BAP)
Berita Acara Serah Terima Dokumen (BASTD)
Verifikasi Tindakan Perbaikan (VTB)
Laporan Rapat Tinjauan Manajemen (LRTM)
Berita Acara Closing AIMA (BACA)

DN NI N N N N RN

2. Dibuat di tempat oleh setiap Tim AUDIT AIMA selama pelaksanaan berlangsung
dan diserahkan rangkap 3 kepada Badan Penjaminan Mutu Universitas
Iskandarmuda setelah selesai pelaksanaan.

3. Semua dokumen dianggap sah setelah ditandatangani.

4. Ketua Tim AUDIT juga menyerahkan dokumen administrasi AIMA dalam bentuk
Hardcopy yang sudah ditandatangani kepada BPM Universitas Iskandarmuda.

5. Tim pendamping AUDIT bertanggung jawab terhadap kelengkapan dokumen
administrasi setiap tim.

Badan Penjaminan Mutu
Universitas Iskandarmuda, 2017



DAFTAR TEMUAN (DT)
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)

SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

F-DT

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

Kriteria:

Auditi:

Prodi Teknik Mesin

Lokasi:

Tipe Audit:
MUTU AKADEMIK

RuangLingkup:

STANDAR MUTU UNIDA

Tanggal Audit:

Sekretariat Prodi Teknik Mesin Akademik 2017/2018

Wakil Auditi Auditor Ketua:

Ir. Kamal Nasir Mukhlis, S.Sos., M.Si.

18 Agustus 2018

Auditor Anggota:

Drs. Rusmadi, M.Si.

Distribusi Auditi Auditor BPM Arsip
Referensi Kategori* .
No | (Butir Mutu Jenis Temuan KTB/KTS/OB Unit Penanggung
Jawab
standar )
1 1,2 Tidak ada renstra, renop dan KB Prodi Teknik Mesin
rencana pengembangan
2 1,2 Dokumen visi dan misi tidak KS Prodi Teknik Mesin
lengkap
3 2,5 Tidak ada dokumen kebijakan, KB Prodi Teknik Mesin
standar, dan manual mutu
4 2 Tidak ada dokumen tata pamong KB Prodi Teknik Mesin
2 Tidak ada dokumen sistem KB Prodi Teknik Mesin
penjaminan mutu
6 2,3,4 Umpan balik (dosen, mahasiswa, Prodi Teknik Mesin
alumni dan pengguna lulusan) KS
tidak lengkap
7 5 Pedoman panduan akademik OB Prodi Teknik Mesin
belum direvisi
8 2,3,4 Sistem penjaminan mutu tidak KB Prodi Teknik Mesin
dilaksanakan secara optimal
9 7 Ada kerja sama dengan pihak Prodi Teknik Mesin
lain, namun tidak ada bukti KS
suratnya
10 4 Tidak ada buku pedoman SP3R Prodi Teknik Mesin
dosen dan tenaga kependidikan
dan buku pedoman penilaian KB
prestasi kerja pegawai dan
dosen
11 4 Curriculum vitae dosen tidak KS Prodi Teknik Mesin
lengkap
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12 4,5,7 Modul perkuliahan masih ada OB Prodi Teknik Mesin
yang kosong

13 56 Website, email prodi masih OB Prodi Teknik Mesin
dalam pembuatan

14 6 Pembiayaan program studi tidak KB Prodi Teknik Mesin
tercatat secara sistematis

15 6 Program studi tidak rutin KS Prodi Teknik Mesin
berlangganan jurnal ilmiah

16 6 Peralatan laboratorium belum KB Prodi Teknik Mesin
dioptimalkan

17 2 Belum ada susunan organisasi KB Prodi Teknik Mesin
tata kelola

TempatPersetujuan
E . | ... [ Tanda 1 —
Pimpinan Nama Lengkap Ketua ‘I Nama Lengkap
A d 14 I 1 - . 3
— Ir. Kamal Nasis i’ By ‘ Mukhiis, S.Sos. M Si J
Direview Oleh s b
Nama Lengkap TandaTangan
Badan Penjaminan Mutu - _— + e -t
L Dr. Ir. Nasrullah Muhammad, M.T,, M.5L i e
—x L = = . - B ’_.—4
Catatan : /

s Selurub temuan di atas HARUS dikenfirmasi kepada AUDITI saat pelaksanoan audit.
*  WAJIB ditandatangani oleh Awdit! dan Auditor
*Keterangan
- Katagort - KTB (temuan berat); KTS (temuan sedang ); OB (observasi)
Unit penanggung jawab : unit di mana terfadi temuan dan penanggung jawab terhadap penyebab
temuan
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PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)
KETERSEDIAAN DOKUMEN
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu

F-PTK

Isi
sesuaideng
antemuand

i F-DT

UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

I A
INIDA

Disusun

Diperiksa

MNeh

Ketua Aunditor

]|

TUJUAN AUDIT

Untuk memastikan kegiatan akademik sesuai dengan standar BAN PT

PERMASALAHAN
Rferensi . .
. Tindakan .. Disusun
No | (Butir Permasalahan Penyebab Realisasi
Pencegahan Oleh
Mutu)

1 1,2 Tidak ada renstra, renop Belum disusun oleh prodi Diberikan Dalam proses Kaprodi
dan rencana pembinaan
pengembangan

2 1,2 Dokumen visi dan misi Prodi tidak Diberikan Selesai Kaprodi
tidak lengkap mendokumentasikan hasil pembinaan

penyusunan visi dan misi

3 2,5 Tidak ada dokumen Prodi belum menyusun Diberikan Dalam proses Kaprodi
kebijakan, standar, dan dokumen kebijakan, standar, pembinaan
manual mutu dan manual mutu

4 2 Tidak ada dokumen tata Prodi belum menyusun Diberikan Dalam proses Kaprodi
pamong dokumen tata pamong pembinaan

5 2 Tidak ada dokumen Prodi belum menyusun sistem | Diberikan Dalam proses Kaprodi
sistem penjaminan mutu penjaminan mutu pembinaan

6 2,3,4 Umpan balik (dosen, Umpan balik dilaksanakan Diberikan Dalam proses Kaprodi
mahasiswa, alumni dan tapi tidak secara kontinyu pembinaan
pengguna lulusan) tidak
lengkap

7 5 Pedoman panduan Masih mengacu pada Diberikan Dalam proses Kaprodi
akademik belum direvisi pedoman nduan akademik pembinaan

yang lama

8 2,3,4 Sistem penjaminan mutu GKM tidak berperan aktif Diberikan Dalam proses Kaprodi
tidak dilaksanakan secara pembinaan
optimal

9 7 Ada kerja sama dengan Kerja sama dilakukan tanpa Diberikan Dalam proses Kaprodi
pihak lain, namun tidak proses administrasi pembinaan
ada bukti suratnya

10 4 Tidak ada buku pedoman | Belum disusun oleh prodi Diberikan Dalam proses Kaprodi
SP3R dosen dan tenaga pembinaan
kependidikan dan buku
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pedoman penilaian
prestasi kerja pegawai
dan dosen
11 4 Curriculum vitae dosen Prodi hanya mengumpulkan Dilaksanakan Dalam proses Kaprodi
tidak lengkap ijazah dan transkrip dan pengadaan CV
mengabaikan CV
12 4,5,7 Modul perkuliahan masih | Dosen melaksanakan Dosen ybs. Dalam proses Kaprodi
ada yang kOSOIlg perku]iahan tanpa modul diperintahkan
unuk
menyusun
modul
13 5,6 Website, email prodi Proses sedang dilaksanakan Koordinasi Dalam proses Kaprodi
masih dalam pembuatan oleh pihak ICT dengan pihak
ICT
14 6 Pembiayaan program Tidak ada pertanggung Prodi diminta Belum Kaprodi
studi tidak tercatat secara | jawaban prodi menyiapkan dilaksanakan
sistematis data
15 6 Program studi tidak rutin | Ketersediaan dana yang Diberikan Belum Kaprodi
berlangganan jurnal minim pembinaan dilaksanakan
ilmiah
16 6 Peralatan laboratorium Laboratorium belum dikelola | Mengelola Dalam proses Kaprodi
belum dioptimalkan dengan baik laboratorium
secara
sistematis
17 2 Belum ada susunan Belum disusun oleh prodi Prodi membuat | Selesai Kaprodi
organisasi tata kelola namun datanya sudah susunan
tersedia organisasi tata
kelola
Tempat Persetujuan
? Tanda .
Pimpinan Nama Lengkap 280 Ketua Nama Lengkap Tanda Tangan
e Ir. Kamal Nasir Sueior: | Mukhlis, SSos, M Si ‘/M

Direview Oleh :

Badan Penjaminan Mutu ¢
1 Dr lr Nasrullah Muhammad, M.T. M Si

Nama Lengkap

-

.'md.ﬂa'u;.m

Catatan : Seluruh pertanyaan di atas HARUS dikonfirmasi kepada AUDIT! saat pclaktanan Audit. /
WA/JIB ditandatangani oleh Auditi dan Auditor
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| BADAN PENJAMINAN MUTU
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

RIl\fGKASAN EKSEKUTIF AIMA SIKLUS 1

Tujuan dan Fungsi | Audit Mutu Internal Akademik (AIMA) adalah Pengujian sistematik,
Aima mandiri, dan terdokumentasi untuk menetapkan apakah kegiatan mutu
dan hasilnya sesuai dengan standar / prosedur / peraturan institusi yang
telah ditetapkan dan diterapkan secara efektif untuk mencapai tujuan
institusi. Tujuan utama AIMA ialah melaksanakan verifikasi kesesuaian
antara pelaksanaan dengan standar pendidikan tinggi dalam rangka
mendapatkan rekomendasi ruang peningkatan mutu dan menjamin
akuntabilitas berdasarkan praktek baik serta temuan atau ketidaksesuaian
antara penyelenggaraan. Pelaksanaan verivikasi dilakukan oleh auditor
yang bersertifikat. Fungsi AIMA sebagai akuntabilitas yang dilakukan
dalam kegiatan penjaminan; dan fungsi peningkatan yang dilakukan
dalam kegiatan konsultasi. Dengan demikian AIMA merupakan upaya
peningkatan mutu bukan penilaian. AIMA dilakukan secara internal
dengan kesadaran dan kemauan dari dalam institusi. Adanya audit akan
didapatkannya materi nyata bahan-bahan tinjauan manajemen untuk
membuat keputusan mutu.

Kegiatan AIMA Kegiatan audit internal mutu akademik (AIMA) siklus ke-1 dilakukan
Siklus 1 dengan misi meningkatkan implementasi SPMI dan tata kelola akademik
yang berbudaya mutu. Oleh karea itu kegiatan AIMA siklus 1 menggunakan
standar mutu Universitas, standar ini menggunakan referensi SN Dikti dan
standar BAN PT. Penggunaan kedua standar ini untuk mencapai budaya
mutu di program studi dan akreditasi yang lebih baik.

Biodata Auditee** Auditee dalam kegiatan AIMA ini adalah Program Studi Teknik Mesin

Alamat Auditee Jalan Kampus Unida, Gp. Surien, Kota Banda Aceh

Hasil Temuan*** Hasil temuan kegiatan AIMA siklus 1 pada Program Studi Teknik Mesin,

berdasarkan berita acara terdapat 18 temuan sebagai berikut :

Tidak ada renstra, renop dan rencana pengembangan

Dokumen visi dan misi tidak lengkap

Tidak ada dokumen kebijakan, standar, dan manual mutu

Tidak ada dokumen tata pamong

Tidak ada dokumen sistem penjaminan mutu

Umpan balik (dosen, mahasiswa, alumni dan pengguna lulusan) tidak

lengkap

7. Pedoman panduan akademik belum direvisi

8. Sistem penjaminan mutu tidak dilaksanakan secara optimal

9. Adakerja sama dengan pihak lain, namun tidak ada bukti suratnya

10. Tidak ada buku pedoman SP3R dosen dan tenaga kependidikan dan
buku pedoman penilaian prestasi kerja pegawai dan dosen

11. Curriculum vitae dosen tidak lengkap

12. Modul perkuliahan masih ada yang kosong

13. Website, email prodi masih dalam pembuatan

14. Pembiayaan program studi tidak tercatat secara sistematis

15. Program studi tidak rutin berlangganan jurnal ilmiah

16. Peralatan laboratorium belum dioptimalkan

17. Belum ada susunan organisasi tata kelola

oUW
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Wawancara**** ) . o
Dosen menyatakan tidak dilibatkan secara penuh dalam penyusunan visi

Dosen dan misi, dosen tidak diberikan umpan balik secara rutin, tidak diwajibkan
melaksanaan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat dan tidak tahu
informasi penerimaa hibah

Wawancara Staf Staf menyatakan tidak diminta untuk mengumpulkan dokumen laporan
tenaga kependidikan

Penutup Hasil temuan berupa ketidaksesuaian tidak seluruhnya menjadi tanggung

jawab Program Studi Teknik Mesin, tetapi juga pihak Fakultas dan
Universitas Iskandarmuda, sehingga ketidaksesuaian dapat diselesaikan
dan pencapaian sasaran akademik sesuai dengan standar mutu BAN-PT.

Kesimpulan

Berdasarkan kegiatan Audit Mutu Internal Akademik (AIMA) Siklus 1 pada Program
Studi Teknik Mesin Universitas Iskandarmuda, dapat disimpulkan bahwa masih terdapat
ketidaksesuaian antara panduan operasional baku standar BAN PT yang menjadi acuan
penyelenggaraan pendidikan di Program Teknik Mesin Universitas Iskandarmuda dengan
dokumen bukti pelaksanaan. Ketidaksesuaian ini diakibatkan ada beberapa standar yang belum
disosialisasikan, ketidakpatuhan pelaksana terhadap standar, dan kurangnya jumlah dosen dan
tenaga kependidikan, dan kekurangfahaman terhadap kode etik. Adapun rekomendasi yang
diusulkan adalah perlunya sosialisasi standar mutu Universitas Iskandarmuda yang lebih
sistemik dan sistematis dan bimbingan kepada pejabat struktural.

Petunjuk pengisian draf laporan

Keterangan :

* ketua auditor cukup mengisi di kalimat yang berwarna merah

**  wawancara langsung dgn auditee ( pengelola, dosen, ka lab, mahasiswa)
**#*¥  Lihat Berita Acara

Badan Penjaminan Mutu
Universitas Iskandarmuda, 2017




BERITA ACARA PELAKSANAAN (BAP)
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

Unit Kerja Auditi : Prodi Teknik Mesin

Ruang Lingkup : Mutu Akademik 2017,/2018

Kriteria : STANDAR MUTU UNIDA

Hari/tanggal : 18 Agustus 2018/ Pukul 09.00-selesai
Tempat : Sekretariat Prodi Teknik Mesin

A. Fokus Audit : ARSIP DOKUMEN ADMINISTRASI

B. Pelaksanaan:
= Evaluasi Dokumen
= Interview
= Visitasi/Kunjunganlapangan

C. Hasil Pertemuan : Sumber F-PTK

Referensi Realisasi
No Butir Temuan Akar penyebab Rencana Tindak Lanjut
mutu

1 1,2 Tidak ada renstra, Belum disusun Menyusun renstra, Orientasi dokumen
renop dan rencana oleh prodi renop dan rencana renstra, renop dan
pengembangan pengembangan rencana pengembangan

2 1,2 Dokumen visi dan Prodi tidak Menyusun bahan Mengumpulkan
misi tidak lengkap mendokumentasik | dokumen visi dan misi | dokumen pendukung visi

an hasil dan misi
penyusunan visi
dan misi

3 2,5 Tidak ada dokumen Prodi belum Menyusun dokumen Benchmarking ke prodi
kebijakan, standar, menyusun kebijakan, standar, dan | yang lain
dan manual mutu dokumen manual mutu

kebijakan,
standar, dan
manual mutu

4 2 Tidak ada dokumen Prodi belum Menyusun dokumen Mengumpulkan
tata pamong menyusun tata pamong dokumen pendukung

dokumen tata tata pamong
pamong

5 2 Tidak ada dokumen Prodi belum Menyusun dokumen Mengumpulkan
sistem penjaminan menyusun sistem | sistem penjaminan dokumen pendukung
mutu penjaminan mutu | mutu sistem penjaminan mutu

6 2,3,4 Umpan balik (dosen, | Umpan balik Melengkapi Menyebarkan umpan
mahasiswa, alumni dilaksanakan tapi | pelaksanaan umpan | balik kepada dosen,
dan pengguna tidak secara balik (dosen, mahasiswa, alumni dan
lulusan) tidak kontinyu mahasiswa, alumni dan | pengguna lulusan
lengkap pengguna lulusan)

7 5 Pedoman panduan Masih mengacu Merevisi panduan Membentuk tim
akademik belum pada pedoman akademik penyudunan panduan
direvisi nduan akademik akademik

yang lama
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Referensi Realisasi
No Butir Temuan DR Rencana Tindak Lanjut
mutu
8 2,3,4 Sistem penjaminan GKM tidak Diberikan bimbingan Menunggu koordinasi
mutu tidak berperan aktif teknis dengan BPM
dilaksanakan secara
optimal
9 7 Ada kerja sama Kerja sama Kerja sama tetap Menyusun surat kerja
dengan pihak lain, dilakukan tanpa dilanjurkan sama
namun tidak ada proses
bukti suratnya - .
administrasi
10 4 Tidak ada buku Belum disusun Prodi menyusun buku Koordinasi dengan pihak
pedoman SP3R dosen | oleh prodi pedoman SP3R dosen terkait
dan tenaga dan tenaga
kependidikan dan kependidikan dan buku
buku pedoman pedoman penilaian
penilaian prestasi prestasi kerja pegawai
kerja pegawai dan dan dosen
dosen
11 4 Curriculum vitae Prodi hanya Mengumpulkan CV Prodi memerintahkan
dosen tidak lengkap | mengumpulkan dosen dosen yang belum
ijazah dan mengumpulkan CV agar
transkrip dan segera menyampaikan
mengabaikan CV ke prodi
12 4,5,7 Modul perkuliahan Dosen Menyusun modul Dosen yang belum
masih ada yang melaksanakan perkuliahan menyusun modul,
kosong perkuliahan tanpa diberikan bimbingan
modul teknis
13 5,6 Website, email prodi | Proses sedang Dibuat oleh pihak ICT Memberikan informasi
masih dalam dilaksanakan oleh data yang dibutuhkan
pembuatan pihak ICT kepada ICT
14 6 Pembiayaan program | Tidak ada Menyusun dokumen Mengumpulkan data
studi tidak tercatat pertanggung pembiayaan pembiayaan program
secara sistematis jawaban prodi studi
15 6 Program studi tidak Ketersediaan dana | Melakukan langganan Pengadaan jurnal ilmiah
rutin berlangganan yang minim jurnal ilmiah
jurnal ilmiah
16 6 Peralatan Laboratorium Memulai menata Mengumpulkan
laboratorium belum belum dikelola laboratorium yang peralatan dan
dioptimalkan dengan baik dibutuhkan menyiapkan tempat
17 2 Belum ada susunan Belum disusun Membuat susunan Dibuat sesuai dengan
organisasi tata kelola | oleh prodi namun | organisasi tata kelola format
datanya sudah
tersedia
18
D. Peserta Pertemuan :
1. Ir. Kamal Nasir. 4, Musnaidi, S.T., M.T.
2 Nazaruddin, S.T., M.Pd. 5. Ir. Hamzah Fansury, M.T.
3. Teuku Zulfadli, S.T., M.T. 6. Dedy Arithama, S.T., M.T.

Badan Penjaminan Mutu
Universitas Iskandarmuda, 2017




_E. Pengesahan

Pimpinan Nama Lengkap L Ketua Nama Lengkap / Masse
- Ir. Kamal Nasir oo e Mukhlis, SSos. MSi. |/
Direview Oleh : v

Nama Lengkap T Tangan
Badan Penjaminan Mutu ‘
Dr. Ir. Nasrullah Muhammad, M. T, M.Si. /%W_'

7
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DAFTAR HADIR PESERTA (DHP)
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

Unit Kerja Auditi : Prodi Teknik Mesin

Ruang Lingkup : Mutu Akademik 2017/2018

Kriteria : STANDAR MUTU UNIDA

Hari/tanggal : 18 Agustus 2018/ Pukul 09.00-selesai

Tempat : Sekretariat Prodi Teknik Mesin

No ! Nama TandaTangan

.

Ir. Kamal Nashr

Nazaruddin, ST, M.Pd

Teuku Zulfadl, ST . MT

4 Musnaid, ST . M.7
5 ir. Hamzah Fansury, M.T 5
6 Dedy Anithama, 5T, M.T
Tempat Persetujuan
' _ Tanda :
Pimpinan Nama Lengkap Tangap Ketua Nama Lengkap
Auditi ) x : Auditor Py |
Ir. Kamal Nasir Mukhlis, 505, M.Si
Direview Oleh :
Nama Lengkap TapdaTangan
Badan Penjaminan Mutu Dr. Ir. Nasrullah Mubammad, | AT 7 f
M.T. M.Si (VT = o
- — - TN UEE— i T
i /
Catatan :
8 Selurub informasi dalam form (ol WAJIR diist oleh peserta audits
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DAFTAR HADIR AUDITOR (DHA)
b AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

No | Nama Jabatan | WP / Tck-pon K““T'"w

1 Mukhlis, S.Sos. M. Si Ketua MMX

2 Drs. Rusmadi, M_Si Angrota ‘K/

Ketua Tim Audit AIMA
% )

( Mukhlis, S.S0s., M.Si.)
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BERITA ACARA SERAH TERIMA DOKUMEN
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

Pada tanggal Dua Puluh Delapan Bulan November Tahun Dua Ribu Tujuh Belas,
hari Selasa telah dilakukan serah terima dokumen pelaksanaan AIMA Siklus 1, antara:
Ketua Tim Auditor AIMA: Mukhlis, S.Sos., M.Si. kepada: Budi Rizka, S.Pd., M.Hum.
Ketua Badan Penjaminan Mutu Audit Internal Mutu Akademik (AIMA) Universitas
Iskandarmuda, terdiridari:
1. Berita acara pelaksanaan (BAP)
Daftar Temuan (DT)
Permintaan tindakan koreksi (PTK)
Daftar Hadir Peserta (DHP)
Daftar Hadir Auditor (DHA)
Form Ringkasan Eksekutif dan Kesimpulan ( FREK)

ok W

Yang berasal dari Program studi teraudit : Pend. Matematika, PGSD, Teknik Sipil,
Teknik Mesin, dan Teknik Elektro.

Demikian berita acara ini dibuat dengan sebenarnya sesuai dengan
keperluannya.

Darussalam, 2018
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VERIFIKASI TINDAKAN PERBAIKAN (VTB) F-VTB

KETERSEDIAAN DOKUMEN Isi
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA) sesuaideng
SIKLUS 1 TAHUN 2018 antemuand

i PTK
siklus ke-1

Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

Unit Kema Audit Prodi Teknik Mesin Disusun Ketua Aunditor
ghup 21 2018 L AngR: A ; s 2U1
’ 1 11 l’-—

R MUTU UNIDA Diperiksa Ketia Program AIMA

‘ N M
ch Dr.ir N a ymmad

VERIFIKASI TINDAKAN PERBAIKAN

Tempat Persetujuan Verifikasi

No Permasalahan Tindakan Perbaikan Realisasi Bukti Verifikasi
1 | Data dan dokumen Pimpinan dan staf di Pimpinan dan staf Lisan
penjaminan mutu tidak program studi belum diberikan workshop
tertata dengan baik memiliki pemahaman mengenai manajemen
terhadap manajemen pengarsipan dan
pengarsipan dipantau oleh BPM
secara berkala
2 Belum dilaksanakannya BPM belum melakukan BPM melakukan Lisan
monev secara rutin pendampingan kepada pendampingan kepada
program studi terkait program studi terkait
dengan monitoring dan dengan monitoring
evaluasi prodi, baik kepada | dan evaluasi prodi,
mahasiswa, dosen, alumni baik kepada
dan pihak terkait lainnya mahasiswa, dosen,

alumni dan pihak
terkait lainnya

3 | Program studi belum Belum disusunnya buku Menyusun buku Lisan
menjalankan tugasnya tupoksi kepada ketua Tupoksi dan
sesuai tupoksi program studi disosialisasikan kepada

setiap ketua program
studi serta
ditindaklanjuti melalui
implementasi di
program studi

4 | Program studi belum Ketua program studi belum | Ketua program studi Lisan
melaksanakan proses menguasai pelaksanaan dan penyusun borang
penjaminan mutu sesuai penjaminan mutu akreditasi
BAN PT berdasarkan standar pada diikutsertakan dalam

Badan Penjaminan Mutu
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pelanban penjaminan
5 | Belum tersedianya dana Tidak dialokaskannya dans | Menggunakan Lisan
untuk pelaksansan untuk peliksanaan anggaran vang fetkast
penjamenan mutu PeapAmEnan mur untuk keburuhan
Perijammtian sty
6 | Laborarooum vang ada B&ndnylpeplm Penggunaaan Lisan

lxlumdg\mlimm strukeural yang ditunpuk laboratornum
optmal sesum dengan untuk menjadi pengelols dismanfaatkan
bndang puda program stedi | laboratonum dan scoptimal mangkm

penjelasan tupokss sesun sesual dengan

deagan kompetena vang kompetcns

diburuhkan

Diverifikasi Oleh
Nama Lengkap Tanpn
Badan Penjaminan Mutu Dr. Ir. Nasrullah Muhammad, M.T., /
M Si. u/ /

Catatan: Lampirkan Laporan Rapat Tinjauan Manajemen

Badan Penjaminan Mutu
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Tempat Persetujuan

Nama Lengkap s Nama Lengkap Tands B
Nama Lengkag " ma Leng )
Pmpinan LETIS ! wsh Ketua | £xay /T-un,-ﬂ {

Audit T Auditor | L L
ir. Kamal Nask . Mukhlis SSos, M5 / ’r'v'W

' ” ¥ ,_F————L-—-)
Diverifikasi Oleh
Nama Lenglap TardaTangan
Badan Penjaminan Mutu VT d
Dr. Ir. Nasrullah Muhammad, M.T_ M S| 7.7 J
4L . <4

LAPOUORAN RAPAT TINJAUAN MANAJEMN

Tempat, waktu,
Acara

Tempat: Ruang rapat
Waktu :09.00 s.d. selesai
Acara : Rapat Tinjuan Manajemen

Peserta rapat

Prodi Teknik Mesin

Garis Besar Prosedur

Rapat Tinjauan Manajmen (RTM) merupakan suatu rapat yang dilaksanakan
dalam jangka waktu tertentu bertujuan untuk membahas tindak lanjut temuan,
dipimpin langsung oleh pimpinan dan dihadiri oleh seluruh jajaran
manajemen/pengelola. Tinjauan manajemen dilakukan untuk memastikan apakah
temuan dapat ditindaklanjuti dengan baik dan memastikan bahwa sistem mutu
berjalan efektif dan efisien. Tinjauan ini harus mencakup penilaian untuk
peningkatan dan perubahan sistem mutu, termasuk kebijakan mutu dan sasaran
mutu di program studi. Setiap kegiatan Tinjauan Manajemen harus direkam dan
rekamannya harus terpelihara.

Pimpinan mengusulkan mengusulkan kepada Kepala Unit untuk pelaksanaan
rapat tinjauan manajemen. Pimpinan mengusulkan agenda dan jadwal rapat
tinjauan manajemen kepada Kepala Unit. Agenda rapat tinjauan manajemen
adalah untuk melakukan pembahasan mengenai hasil temuan audit internal yang
tercantum dalam Permintaan tindakan Koreksi (PTK), Kinerja proses dan
kesesuaian hasil perbaikan, Status tindakan pencegahan dan perbaikan

Keluaran hasil RTM

Keluaran yang diharapkan berupa kebijakan untuk peningkatan efektivitas sistem
mutu dan prosesnya, peningkatan hasil layanan yang menuju terpenuhinya
persyaratan/standar dan pemenuhan sumber daya.

Permasalahan PTK

1. Data dan dokumen penjaminan mutu tidak tertata dengan baik

Belum dilaksanakannya monev secara rutin

Program studi belum menjalankan tugasnya sesuai tupoksi

Program studi belum melaksanakan proses penjaminan mutu sesuai BAN PT
Belum tersedianya dana untuk pelaksanaan penjaminan mutu

Laboratorium yang ada belum digunakan secara optimal sesuai dengan bidang
pada program studi

ARSI

Hasil Rapat RTM
Melakukan penyesuaian standar sesuai dengan BAN Akreditasi Perguruan Tinggi
Tempat Persetujuan
e Tanda | S Tanda
JiMa Lengka ¢ AMa LENgKap 1)
Pimpinan ghap anian Ketua i LEngKag /Tu’wrm “
Audit | / 1 Auditor A/ ) ‘
Ir. Kamal Nasir [+ Mukhlis, SSos. M.SI v 'fv’ | }
v
Diverifikasi Oleh
Nama Lengkap TamjaTangan
Badan Penjaminan Mutu e, - ""*‘T“ ’."1'['7[
Dr. Ir. Nasrullah Mubhammad, M.T., M.Si 7 )
4 L ”y
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BERITA ACARA CLOSING AIMA
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

Pada tanggal Dua Puluh Sembilan Bulan November Tahun Dua Ribu Tujuh Belas,
hari Rabu telah dilakukan Closing AIMA pelaksanaan AIMA Siklus 1, dengan bukti
penyerahan dokumen antara lain:

Berita acara pelaksanaan (FBAP)

Permintaan tindakan koreksi (FPTK)
Verifikasi tindakan Perbaikan (FVTB)
Laporan Rapat Tinjauan Manajamen (FLRTM)

BN e

Yang berasal dari Program Studi teraudit : Pend. Matematika, PGSD, Teknik Sipil,
Teknik Mesin, dan Teknik Elektro.

Demikian berita acara ini dibuat dengan sebenarnya sesuai dengan
keperluannya.

hetua Tim

| Ketua
Audit AIMA Siklus 1 . FT
|L - . badan Eefifgminan Muty
| oo | ..
{ 4 __|' "
J VY v.-fu'jdﬂf' I II 7 )

: /) 1( Wc<—

(Mukhlis, S Sog. MS . | .
. (Budi Rizka, S.Pd., M.Hum )
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LEMBAR PENILAIAN AUDITOR VISITASI (LPAV)
KETERSEDIAAN DOKUMEN
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

I. PENILAIAN VISITASI

e Auditor harus melakukan sampling terhadap ketersediaan dokumen
e Penilaian dokumen:

o Nilai 5 : Dokumen tersedia (terjilid rapi, format sesuai, narasi dan data lengkap
serta terupdate.

o Nilai 3 : Dokumen tersedia tidak lengkap/tidak diperbaharui (tidak terjilid,
format belum sesuai, narasi dan data minimal atau belum diupdate.

o Nilai 1l : Dokumen tidak tersedia apapun alasannya.

e Diisi sesuai dengan nilai akreditasi prodi.

Auditi: Tipe Audit: Kriteria:

Prodi Teknik Mesin MUTU AKADEMIK STANDAR MUTU UNIDA
RuangLingkup: Tanggal Audit:
Sekretariat Prodi Teknik Mesin Akademik 2017/2018 18 Agustus 2018
Wakil Auditi Auditor Ketua: Auditor Anggota:
Ir. Kamal Nasir Mukhlis, S.Sos., M.Si. Drs. Rusmadi, M.Si.
Distribusi Auditi Auditor BPM Arsip

II. KETERSEDIAAN DOKUMEN UTAMA

No. Jenis dokumen sesuai Standar BAN PT Nilai | Nilai | Nilai | Nilai | Standar
5 3 0 Akhir | BANPT
A. Visi, misi, tujuan, dan sasaran, serta strategi pencapaian
1. | Visi dan misi program studi
a. notulen rapat dan materi penetapan visi misi program N 5
studi
b. Rencana strategis (Renstra) program studi N 3
c. Rencana operasional (Renop) program studi N 3 1.2
d. Rencanainduk pengembangan program studi N
2. Pemahaman visi dan misi program studi
a. Angket pemahaman visi misi prodi oleh civitas N 3

Badan Penjaminan Mutu
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akademika

b. Laporan tentang pemahaman visi misi N 3
B. Tata pamong, kepemimpinan, sistem pengelolaan dan penjaminan mutu
1. Mandat program studi N 5
a. SKPendirian program studi N 5
b. SKdan sertifikat akreditasi N 5
c¢. SKpengangkatan ketua program studi N 5 2
d. Struktur organisasi N 3
e. Buku Tupoksi N 3
2. Kebijakan
a. Statuta Universitas Iskandarmuda
b. Kebijakan mutu akademik program studi N 3 2,5
c. Standar mutu akademik program studi N 3
d. Manual mutu akademik program studi N 3
3. Peraturan akademik
a. Pedoman panduan akademik N 3
b. Panduan penyusunan kurikulum N 5
c. Pedoman kurikulum N 5
d. Silabus, RPM, RPS setiap mata kuliah N 5 2,4,5
e. Dokumen pendukung kegiatan peninjauan kurikulum N 5
(laporan kegiatan peninjauan kurikulum yang mencakup
berita acara, daftar hadir peserta, narasumber,
stakeholder, alumni dan mahasiwa)
4, Tata pamong
a. Program kerja prodi/adm/pustaka N 0
b. Laporan kerja prodi/adm/pustaka N 0
c. Laporan evaluasi diri prodi (minimal 3 tahun) v 0 2
d. Rencana alokasi anggaran prodi N 0
e. Hasil evaluasi kaprodi N 0
5. Kepemimpinan
a. SOP/instruksi kerja N 3
b. Jadwal kuliah Ni 5
c. SKmengajar dosen N 5
d. SKbimbingan PA N 5 2,5
e. Pembimbing skripsi/tugas akhir N 5
f.  Daftar hadir dan berita acara rapat prodi N 5
g. Bukti kepemimpinan publik kaprodi/sekpro
6. Sistem penjaminan mutu
a. SKBPM/GKM N 3
b. Program kerja BPM/GKM N 3 2
c. Laporan kerja BPM/GKM N 3
d. Bukti audit oleh AIMA Unida v 3
7. Umpan balik (dosen, mahasiswa, alumni dan pengguna
lulusan)
a. Form angket kepuasan mahasiswa N 3
b. Form alumni N 3
2,3,4
c. Formdosen N 3
d. Form pengguna lulusan N 3
e. Laporan umpan balik/masukkan perbaikan untuk N 3

prodi/universitas dari dosen, mahasiswa, alumni, dan
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pengguna lulusan

8. Upaya menjamin keberlanjutan prodi
a. Bukti peningkatan jumlah mahasiswa baru (iklan N 5
promosi)
b. Bukti peningkatan mutu manajemen (beasiswa studi N 5
lanjut, training, magang, dll) 2,4
c. Bukti peningkatan mutu lulusan (pembinaan softskill, N 5
kegiatan seminar ilmiah, kuliah tamu, dll)
d. Bukti upaya dan prestasi dalam memperoleh dana hibah
kompetitif (PDP, PHPPTS, dll)
C. Kemahasiswaan dan Lulusan
1. | Data mahasiswa
a. Data mahasiswa baru yang melakukan registrasi N 5
b. Data mahasiswa baru yang lulus seleksi N 5
c. SKrektor tentang penetapan mahasiswa baru N 5
d. Data mahasiswa transfer/pindahan (ijazah, transkrip N 5 3
awal, konversi nilai) dalam 3 tahun terakhir
e. SKyudisium mahasiswa beserta lampiran nama dan IPK N 5
mahasiswa
f.  Bukti surat mahasiswa pindah/DO v 5
2. Prestasi mahasiswa
a. Bukti sertifikat lomba/juara N 5
b. Tropi/piagam/foto N 5 3
Pelayanan kepada mahasiswa
3. |a. Bukti bimbingan dan konseling (buku PA) N 5
b. Bukti kegiatan pembinaan minat dan bakat 3
c. Bukti kegiatan pembinaan soft skill N 5
d. Bukti pemberian beasiswa N 5 35
e. Buktilayanan kesehatan 3 '
f. Bukti bimbingan skripsi/TA (pedoman bimbingan | 5
skripsi/TA, buku bimbingan dan skripsi/TA mahasiswa
yang telah dicetak)
4. Tracer study (pelacakan alumni)
a. SOP tracer study N 5
b. Data alumni (manual/online) N 5 23
c. Laporan tracer study (memuat rekomendasi untuk N 5 '
perbaikan proses pembelajaran, penggalangan dana,
informasi pekerjaan, membangun jejaring)
5. | Partisipasi alumni dalam mendukung pengembangan
akademik dan non akademik prodi
a. Bukti sumbangan dana
b. Bukti sumbangan fasilitas 3
c. Bukti keterlibatan dalam kegiatan N 5
d. Bukti pengembangan jejaring N 5
e. Bukti sumbangan fasilitas untuk kegiatan
D. Sumber daya manusia
1. Kebijakan/pedoman
a. Buku pedoman SP3R dosen dan tenaga kependidikan 0
b. Buku pedoman penilaian prestasi kerja pegawai dan 3 4
dosen
c. Buku pedoman beban kerja dosen (BKD) dikti 2010 3
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d. Laporan beban kerja dosen (BKD) 3
2. Data dosen
a. Data print out kartu dosen prodi dari PDPT N 5
b. CV dosen prodi 3
c. ljazah dan transkrip nilai dosen N 5
d. SKdosen tetap prodi N 5 4
e. SKfungsional dosen prodi 3
f.  SKinpassing dosen prodi
g. SKsertifikasi dosen prodi 3
3. Kinerja dosen (tridharma PT)
a. SKdanjadwal mengajar dosen N 5
b. Daftar hadir dosen dan mahasiswa N 5
c. Soal UAS sesuai dengan SAP dan silabus N 5
d. Modul 3
e. DPNA N 5
f.  Buku pedoman dan penelitian dosen 0
g. Laporan penelitian dosen prodi N 5
h. Publikasi ilmiah dosen prodi N 5
i.  Laporan pengabdian kepada masyarakat dosen prodi N 5 457
j.  Dokumen dosen yang memperoleh tugas/izin belajar o
k. Dokumen keikutsertaan dosen tetap dalam organisasi 3
keilmuan atau organisasi profesi dalam 3 tahun terakhir
l. Dokumen dosen tetap prodi dalam seminar N 5
ilmiah/lokakarya/penataran/workshop/pagelaran/pam
eran dalam 3 tahun terakhir
m. Dokumen dosen tetap yang memperoleh (menang) dana
hibah penelitian
n. Dokumen dosen tetap yang memperoleh (menang) dana
hibah pengabdian kepada masyarakat
4. | Tenaga kependidikan
a. Dokumen (ijazah, cv, ktp, SK pengangkatan) daftar 3
jumlah tenaga kependidikan menurut kualifikasinya 4
b. Sertifikat peningkatan SDM tenaga kependidikan 0
c. Laporan kerja tenaga kependidikan prodi 0
E. kurikulum, pembelajaran, dan suasana akademik
1. Input desain kurikulum
a. Panduan penyusunan kurikulum N 5
b. Pedoman kurikulum terdahulu dan pedoman kurikulum N 5
terbaru
c. Dokumen laporan peninjauan/perubahan kurikulum N 5
dan berkas pendukung (berita acara, daftar hadir, dan
draft kurikulum) c
d. Dokumen peninjauan mata kuliah, silabus/RPM/RPS dan N 5
bahan ajar
e. Dokumen penyusunan materi ajar dan monitoring N 5
perkuliahan (kehadiran dosen, mahasiswa
kesesuaian materi kuliah dengan RPM)
f. Dokumen bukti penggunaan tenaga ahli pakar dalam 0
penyusunan kurikulum
2. Kurikulum 5
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g.  Kurikulum memuat kompetensi lulusan yang terdiri dari 3
kompetensi utama, pendukung, dan lainnya
h. 250% mata kuliah memiliki bobot nilai tugas 5
i.  SKS mata kuliah pilihan harus diambil = 9SKS dan SKS 5
mata kuliah pilihan yang disediakan 218 SKS
j-  Ketersediaan modul pada mata kuliah praktikum 5
3. Pembelajaran dengan menggunakan ICT
a. Web e-learning N 0
b. Modul e-learning N 0 5,6
c¢. E-mail prodi, mailing list, FB, Twitter, WhatsApp, Line, 3
Telegram, dll
4, Suasana akademik
a. Interaksi akademik berupa program dan Kkegiatan 3
akademik, selain perkuliahan dan tugas-tugas khusus,
untuk menciptakan suasana akademik (seminar,
simposium, lokakarya, bedah buku, dll) yang
dilaksanakan setiap bulan 57
b. Bukti penelitian bersama antara dosen dan mahasiswa 5 ’
c. Bukti pengabmas bersama antara dosen dan mahasiswa 5
d. Bukti program kreativitas mahasiswa antara dosen dan N 0
mahasiswa
e. Bukti laporan temu ramah (sarasehan) antara dosen dan N 0
mahasiswa
F. Pembiayaan, sarana dan prasarana, serta sistem informasi
1. Pembiayaan
a. Bukti perencanaan alokasi anggaran (bukti rapat N 0
penyusunan DIPA)
b. Bukti permintaan anggaran sesuai dengan perencanaan N 0 6
alokasi anggaran
c. Bukti LP] pengguaan anggaran N 0
2. Sarana dan prasarana
a. Kondisi ruang prodi dan dosen (rapi, lengkap informasi 5
dan sangat baik)
b. Data dan dokumen jumlah buku yang sesuai dengan 5
prodi
c. Data dan dokumen jumlah skripsi/TA yang sesuai 5
dengan prodi 6
d. Jurnal nasional dari luar PT dan nomornya lengkap 3
setiap tahun sesuai dengan prodi
e. Jurnal internasional dan nomornya lengkap setiap tahun 5
sesuai dengan prodi
f.  Prosiding seminar nasional/internasional sesuai dengan 3
prodi
3. Sistem informasi
a. Website prodi 5
b. Jurnal online N 0
c¢. KRS online N 0
d. KHS online v 0 o
e. Perpustakaan online N 0
Penggunaan sarana
a. Bukti jadwal laboratorium/praktikum 5
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b. Bukti peminjaman alat

c. Buktilaporan bulanan/semesteran lab/praktikum

d. Kartu inventasris ruangan (KIR)

<<

G. Kerja sama

a. Bukti kerja sama untuk meningkatkan kompetensi N
mahasiswa
b. Bukti kerja sama dalam penelitian N 7
c. Bukti kerja sama dalam pengabmas N
Bukti kerja sama dengan luar negeri N
Tempat Persetujuan
Tanda ' Tanda
Pimpinan Nama Lengkap 2 Ketua l Nama Lengkap Tapgan
Auditi . T o 11 Auditor - - va
Ir. Kamal Nasir K Mukhlis, S.Sos., M.Si
Diverifikasi Oleh
Nama Lengkap aTangan

Badan Penjaminan Muty Hi——

Dr. Ir. Nasrullah Muhammad, M.T., M.Si.
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Daftar Temuan Program Studi Teknik Mesin

No. Uraian Temuan Kategori
1 | Tidak ada renstra, renop dan rencana pengembangan KB
2 | Dokumen visi dan misi tidak lengkap KS
3 | Tidak ada dokumen kebijakan, standar, dan manual mutu KB
4 | Tidak ada dokumen tata pamong KB
5 | Tidak ada dokumen sistem penjaminan mutu KB
6 | Umpan balik (dosen, mahasiswa, alumni dan pengguna lulusan) tidak lengkap KS
7 | Pedoman panduan akademik belum direvisi OB
8 | Sistem penjaminan mutu tidak dilaksanakan secara optimal KB
9 | Adakerja sama dengan pihak lain, namun tidak ada bukti suratnya KS

10 Tida.lk fada buku pgdorpan SP3R fiosen dan tenaga kependidikan dan buku pedoman KB

penilaian prestasi kerja pegawai dan dosen

11 | Curriculum vitae dosen tidak lengkap KS

12 | Modul perkuliahan masih ada yang kosong OB

13 | Website, email prodi masih dalam pembuatan OB

14 | Pembiayaan program studi tidak tercatat secara sistematis KB
15 | Program studi tidak rutin berlangganan jurnal ilmiah KS
16 | Peralatan laboratorium belum dioptimalkan KB
17 | Belum ada susunan organisasi tata kelola KB
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DOKUMEN ADMINISTRASI (DA)
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

1. Dokumen Adminisitrasi AIMA terdiri dari:
v' Daftar Temuan (FDT)
Permintaan Tindakan Koreksi (PTK)
Daftar Hadir Peserta (DHP)
Daftar Hadir Auditor (DHA)
Ringkasan Ekskutif dan Kesimpulan ( REK)
Berita Acara Pelaksanaan (BAP)
Berita Acara Serah Terima Dokumen (BASTD)
Verifikasi Tindakan Perbaikan (VTB)
Laporan Rapat Tinjauan Manajemen (LRTM)
Berita Acara Closing AIMA (BACA)

DN NI N N N N RN

2. Dibuat di tempat oleh setiap Tim AUDIT AIMA selama pelaksanaan berlangsung
dan diserahkan rangkap 3 kepada Badan Penjaminan Mutu Universitas
Iskandarmuda setelah selesai pelaksanaan.

3. Semua dokumen dianggap sah setelah ditandatangani.

4. Ketua Tim AUDIT juga menyerahkan dokumen administrasi AIMA dalam bentuk
Hardcopy yang sudah ditandatangani kepada BPM Universitas Iskandarmuda.

5. Tim pendamping AUDIT bertanggung jawab terhadap kelengkapan dokumen
administrasi setiap tim.

Badan Penjaminan Mutu
Universitas Iskandarmuda, 2017



DAFTAR TEMUAN (DT)
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA) F-DT

SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

Auditi: Tipe Audit: Kriteria:

Prodi Teknik Elektro MUTU AKADEMIK STANDAR MUTU UNIDA
Lokasi: RuangLingkup: Tanggal Audit:
Sekretariat Prodi Teknik Elektro Akademik 2017/2018 18 Agustus 2018
Wakil Auditi Auditor Ketua: Auditor Anggota:
Andi Mulkan, S.T., M.Sc. Mukhlis, S.Sos., M.Si. Drs. Rusmadi, M.Si.
Distribusi Auditi Auditor BPM Arsip
Referensi Kategori* Unit Penangeun
No | (Butir Mutu Jenis Temuan KTB/KTS/OB seuns
Jawab
standar )
1 1,2 Dokumen visi dan misi tidak Prodi. Teknik
KS
lengkap Elektro
2 2,5 Tidak ada dokumen kebijakan, Prodi. Teknik
KB
standar, dan manual mutu Elektro
3 2 Tidak ada dokumen tata pamong KB Prodi. Teknik
Elektro
4 2 Tidak ada dokumen sistem KB Prodi. Teknik
penjaminan mutu Elektro
5 2,3,4 Umpan balik (dosen, mahasiswa, Prodi. Teknik
alumni dan pengguna lulusan) KS Elektro
tidak lengkap
6 5 Pedoman panduan akademik Prodi. Teknik
. . . OB
belum direvisi Elektro
7 2,3,4 Sistem penjaminan mutu tidak Prodi. Teknik
. . KB
dilaksanakan secara optimal Elektro
8 4,5,7 Dosen dan mahasiswa belum Prodi. Teknik
pernah mendapatkan hibah Elektro
s . OB
penelitian dan pengabdian
kepada masyarakat
9 7 Ada kerja sama dengan pihak Prodi. Teknik
lain, namun tidak ada bukti KS Elektro
suratnya
10 4 Tidak ada buku pedoman SP3R Prodi. Teknik
dosen dan tenaga kependidikan Elektro
dan buku pedoman penilaian KB
prestasi kerja pegawai dan
dosen
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11 4 Curriculum vitae dosen tidak KS Prodi. Teknik
lengkap Elektro
12 4,5,7 Modul perkuliahan masih ada OB Prodi. Teknik
yang kosong Elektro
13 56 Website, email prodi masih OB Prodi. Teknik
dalam pembuatan Elektro
14 6 Pembiayaan program studi tidak KB Prodi. Teknik
tercatat secara sistematis Elektro
15 6 Program studi tidak rutin KS Prodi. Teknik
berlangganan jurnal ilmiah Elektro
16 6 Peralatan laboratorium belum KB Prodi. Teknik
dioptimalkan Elektro
17 2 Belum ada susunan organisasi KB Prodi. Teknik
tata kelola Elektro
i TempatPersetujuan ]
r | Tanda | 1
5 Pimpinan Nama Lengkap ‘ frargan Ketua
| Audit i Mulkan, S.T. M.Sc. .
[ Direview Oleh :
' Nama Lengkap TandaTangan
Badan Penjaminan Mutu v ) 30 P77,
Dr. Ir. Nasrullah Muhammad, M.T., M.Si ) LAV

Catatan : v /

o  Seluruh temuan di atas HARUS dikonfirmasi kepada AUDITI suat pelaksanoan audit.
*  WAJIB ditandatangant oleh Auditi don Auditor.
*Keterangan !
- Katagori : KTB [temuan herat); KTS (temuan sedang); OB (observasi)
« Unit penanggung jawab © unit di mana terjadl temuan dan penanggung jawab terhadap penyebab
lemuan
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PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)
: KETERSEDIAAN DOKUMEN
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

F-PTK

Isi
sesuaideng
antemuand

i F-DT

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

Unit Kerja Auditi Prodi Teknik Elektro ' Disusun Ketua Auditor
Mutu Akademik Dieh Mukhlis. SSos., M.SI
Ruang Lingkup 201772018 Tanggal ', /\,t'";""‘ 2018
Paraf f
STANDAR MUTU UNIDA | Diperiksa xé’m Program AIMA
Kritena
Oleh [)l,l{; Nasrullah Muhammad, M.T., M.Si
Tanggal ’ ,'
| Paraf “ 18 Aglistus 2018
TUJUAN AUDIT

Untuk memastikan kegiatan akademik sesuai dengan standar BAN PT

PERMASALAHAN
Rferc-en51 Tindakan .. Disusun
No | (Butir Permasalahan Penyebab Realisasi
Pencegahan Oleh
Mutu)

1 1,2 Dokumen visi dan misi Prodi tidak Diberikan Selesai Kaprodi

tidak lengkap mendokumentasikan hasil pembinaan
penyusunan visi dan misi

2 2,5 Tidak ada dokumen Prodi belum menyusun Diberikan Dalam proses Kaprodi
kebijakan, standar, dan dokumen kebijakan, standar, pembinaan
manual mutu dan manual mutu

3 2 Tidak ada dokumen tata Prodi belum menyusun Diberikan Dalam proses Kaprodi
pamong dokumen tata pamong pembinaan

4 2 Tidak ada dokumen Prodi belum menyusun sistem | Diberikan Dalam proses Kaprodi
sistem penjaminan mutu penjaminan mutu pembinaan

5 2,3,4 Umpan balik (dosen, Umpan balik dilaksanakan Diberikan Dalam proses Kaprodi
mahasiswa, alumni dan tapi tidak secara kontinyu pembinaan
pengguna lulusan) tidak
lengkap

6 5 Pedoman panduan Masih mengacu pada Diberikan Dalam proses Kaprodi
akademik belum direvisi pedoman nduan akademik pembinaan

yang lama

7 2,3,4 Sistem penjaminan mutu GKM tidak berperan aktif Diberikan Dalam proses Kaprodi
tidak dilaksanakan secara pembinaan
optimal

8 4,57 Dosen dan mahasiswa Tidak ada pihak yang Diberikan Dalam proses Kaprodi
belum pernah menginisiasi informasi pembinaan
mendapatkan hibah penerimaan hibah
penelitian dan pengabdian
kepada masyarakat

9 7 Ada kerja sama dengan Kerja sama dilakukan tanpa Diberikan Dalam proses Kaprodi
plhak lain, namun tidak proses administrasi pembinaan
ada bukti suratnya
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10 4 Tidak ada buku pedoman | Belum disusun oleh prodi Diberikan Dalam proses Kaprodi
SP3R dosen dan tenaga pembinaan
kependidikan dan buku
pedoman penilaian
prestasi kerja pegawai
dan dosen
11 4 Curriculum vitae dosen Prodi hanya mengumpulkan Dilaksanakan Dalam proses Kaprodi
tidak lengkap ijazah dan transkrip dan pengadaan CV
mengabaikan CV
12 4,5,7 Modul perkuliahan masih | Dosen melaksanakan Dosen ybs. Dalam proses Kaprodi
ada yang kosong perkuliahan tanpa modul diperintahkan
unuk
menyusun
modul
13 5,6 Website, email prodi Proses sedang dilaksanakan Koordinasi Dalam proses Kaprodi
masih dalam pembuatan oleh pihak ICT dengan pihak
ICT
14 6 Pembiayaan program Tidak ada pertanggung Prodi diminta Belum Kaprodi
studi tidak tercatat secara | jawaban prodi menyiapkan dilaksanakan
sistematis data
15 6 Program studi tidak rutin | Ketersediaan dana yang Diberikan Belum Kaprodi
berlangganan jurnal minim pembinaan dilaksanakan
ilmiah
16 6 Peralatan laboratorium Laboratorium belum dikelola | Mengelola Dalam proses Kaprodi
belum dioptimalkan dengan baik laboratorium
secara
sistematis
17 2 Belum ada susunan Belum disusun oleh prodi Prodi membuat | Selesai Kaprodi
organisasi tata kelola namun datanya sudah susunan
tersedia organisasi tata
kelola
Tempat Persetujuan
Pimpinan Nama Lengkap Tanda
P > Tangan Ketua Nama Lenghkap Tanga
Auditi T - /

| Andi Mulkan, S.T. M.Sc

Badan Penjaminan Mutu

Catatan : Seluruh pertanyaan di atas HARUS dikonfirmasi kepada AUDITT saat p;-!uk)‘unan Audit
WAJIB ditandatangani oleh Auditi dan Auditor
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| BADAN PENJAMINAN MUTU
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

RIl\fGKASAN EKSEKUTIF AIMA SIKLUS 1

Tujuan dan Fungsi | Audit Mutu Internal Akademik (AIMA) adalah Pengujian sistematik,
Aima mandiri, dan terdokumentasi untuk menetapkan apakah kegiatan mutu
dan hasilnya sesuai dengan standar / prosedur / peraturan institusi yang
telah ditetapkan dan diterapkan secara efektif untuk mencapai tujuan
institusi. Tujuan utama AIMA ialah melaksanakan verifikasi kesesuaian
antara pelaksanaan dengan standar pendidikan tinggi dalam rangka
mendapatkan rekomendasi ruang peningkatan mutu dan menjamin
akuntabilitas berdasarkan praktek baik serta temuan atau ketidaksesuaian
antara penyelenggaraan. Pelaksanaan verivikasi dilakukan oleh auditor
yang bersertifikat. Fungsi AIMA sebagai akuntabilitas yang dilakukan
dalam kegiatan penjaminan; dan fungsi peningkatan yang dilakukan
dalam kegiatan konsultasi. Dengan demikian AIMA merupakan upaya
peningkatan mutu bukan penilaian. AIMA dilakukan secara internal
dengan kesadaran dan kemauan dari dalam institusi. Adanya audit akan
didapatkannya materi nyata bahan-bahan tinjauan manajemen untuk
membuat keputusan mutu.

Kegiatan AIMA Kegiatan audit internal mutu akademik (AIMA) siklus ke-1 dilakukan
Siklus 1 dengan misi meningkatkan implementasi SPMI dan tata kelola akademik
yang berbudaya mutu. Oleh karea itu kegiatan AIMA siklus 1 menggunakan
standar mutu Universitas, standar ini menggunakan referensi SN Dikti dan
standar BAN PT. Penggunaan kedua standar ini untuk mencapai budaya
mutu di program studi dan akreditasi yang lebih baik.

Biodata Auditee** Auditee dalam kegiatan AIMA ini adalah Program Studi Teknik Elektro

Alamat Auditee Jalan Kampus Unida, Gp. Surien, Kota Banda Aceh

Hasil Temuan*** Hasil temuan kegiatan AIMA siklus 1 pada Program Studi Teknik Elektro,

berdasarkan berita acara terdapat 18 temuan sebagai berikut :

Dokumen visi dan misi tidak lengkap

Tidak ada dokumen kebijakan, standar, dan manual mutu

Tidak ada dokumen tata pamong

Tidak ada dokumen sistem penjaminan mutu

Umpan balik (dosen, mahasiswa, alumni dan pengguna lulusan) tidak

lengkap

Pedoman panduan akademik belum direvisi

7. Sistem penjaminan mutu tidak dilaksanakan secara optimal

8. Dosen dan mahasiswa belum pernah mendapatkan hibah penelitian dan

pengabdian kepada masyarakat

9. Adakerja sama dengan pihak lain, namun tidak ada bukti suratnya

10. Tidak ada buku pedoman SP3R dosen dan tenaga kependidikan dan
buku pedoman penilaian prestasi kerja pegawai dan dosen

11. Curriculum vitae dosen tidak lengkap

12. Modul perkuliahan masih ada yang kosong

13. Website, email prodi masih dalam pembuatan

14. Pembiayaan program studi tidak tercatat secara sistematis

15. Program studi tidak rutin berlangganan jurnal ilmiah

16. Peralatan laboratorium belum dioptimalkan

17. Belum ada susunan organisasi tata kelola

i e

o
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Wawancara**** ) . o
Dosen menyatakan tidak dilibatkan secara penuh dalam penyusunan visi

Dosen dan misi, dosen tidak diberikan umpan balik secara rutin, tidak diwajibkan
melaksanaan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat dan tidak tahu
informasi penerimaa hibah

Wawancara Staf Staf menyatakan tidak diminta untuk mengumpulkan dokumen laporan
tenaga kependidikan

Penutup Hasil temuan berupa ketidaksesuaian tidak seluruhnya menjadi tanggung

jawab Program Studi Teknik Elektro, tetapi juga pihak Fakultas dan
Universitas Iskandarmuda, sehingga ketidaksesuaian dapat diselesaikan
dan pencapaian sasaran akademik sesuai dengan standar mutu BAN-PT.

Kesimpulan

Berdasarkan kegiatan Audit Mutu Internal Akademik (AIMA) Siklus 1 pada Program
Studi Teknik Elektro Universitas Iskandarmuda, dapat disimpulkan bahwa masih terdapat
ketidaksesuaian antara panduan operasional baku standar BAN PT yang menjadi acuan
penyelenggaraan pendidikan di Program Teknik Elektro Universitas Iskandarmuda dengan
dokumen bukti pelaksanaan. Ketidaksesuaian ini diakibatkan ada beberapa standar yang belum
disosialisasikan, ketidakpatuhan pelaksana terhadap standar, dan kurangnya jumlah dosen dan
tenaga kependidikan, dan kekurangfahaman terhadap kode etik. Adapun rekomendasi yang
diusulkan adalah perlunya sosialisasi standar mutu Universitas Iskandarmuda yang lebih
sistemik dan sistematis dan bimbingan kepada pejabat struktural.

Petunjuk pengisian draf laporan

Keterangan :

* ketua auditor cukup mengisi di kalimat yang berwarna merah

**  wawancara langsung dgn auditee ( pengelola, dosen, ka lab, mahasiswa)
**#*¥  Lihat Berita Acara

Badan Penjaminan Mutu
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BERITA ACARA PELAKSANAAN (BAP)
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

Unit Kerja Auditi : Prodi Teknik Elektro

Ruang Lingkup : Mutu Akademik 2017,/2018

Kriteria : STANDAR MUTU UNIDA

Hari/tanggal : 018 Agustus 2018/ Pukul 09.00-selesai
Tempat : Sekretariat Prodi Teknik Elektro

A. Fokus Audit : ARSIP DOKUMEN ADMINISTRASI

B. Pelaksanaan:
= Evaluasi Dokumen
= Interview
= Visitasi/Kunjunganlapangan

C. Hasil Pertemuan : Sumber F-PTK

Referensi Realisasi
No Buti Temuan Akar penyebab
utir Rencana Tindak Lanjut
mutu
1 1,2 Dokumen visi dan Prodi tidak Menyusun bahan Mengumpulkan
misi tidak lengkap mendokumentasik | dokumen visi dan misi | dokumen pendukung visi
an hasil dan misi
penyusunan visi
dan misi
2 2,5 Tidak ada dokumen Prodi belum Menyusun dokumen Benchmarking ke prodi
kebijakan, standar, menyusun kebijakan, standar, dan | yang lain
dan manual mutu dokumen manual mutu
kebijakan,

standar, dan
manual mutu

3 2 Tidak ada dokumen | Prodi belum Menyusun dokumen Mengumpulkan

tata pamong menyusun tata pamong dokumen pendukung
dokumen tata tata pamong
pamong

4 2 Tidak ada dokumen Prodi belum Menyusun dokumen Mengumpulkan
sistem penjaminan menyusun sistem | sistem penjaminan dokumen pendukung
mutu penjaminan mutu | mutu sistem penjaminan mutu

5 2,3,4 Umpan balik (dosen, | Umpan balik Melengkapi Menyebarkan umpan
mahasiswa, alumni dilaksanakan tapi | pelaksanaan umpan | balik kepada dosen,
dan pengguna tidak secara balik (dosen, mahasiswa, alumni dan
lulusan) tidak kontinyu mahasiswa, alumni dan | pengguna lulusan
lengkap pengguna lulusan)

6 5 Pedoman panduan Masih mengacu Merevisi panduan Membentuk tim
akademik belum pada pedoman akademik penyudunan panduan
direvisi nduan akademik akademik

yang lama

7 2,3,4 Sistem penjaminan GKM tidak Diberikan bimbingan Menunggu koordinasi
mutu tidak berperan aktif teknis dengan BPM
dilaksanakan secara
optimal

Badan Penjaminan Mutu
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Referensi Realisasi
No Butir Temuan DR Rencana Tindak Lanjut
mutu
8 4,5,7 Dosen dan Tidak ada pihak Dosen, mahasiswa dan Melakukan pelacakan di
mahasiswa belum yang menginisiasi | prodi mencari media sosial, search
pfarnah men.dlapatkan informasi ir?formasi penerimaan engine, laman
hibah pe.nelltlan dan penerimaan hibah hibah kemenristekdikti,
ﬁfagzt;gg; kepada simlitabmas, Kopertis
Wilayah XIII, Pemerintah
Aceh, LPDP dan sumber
lainnya
9 7 Ada kerja sama Kerja sama Kerja sama tetap Menyusun surat kerja
dengan pihak lain, dilakukan tanpa dilanjurkan sama
namun tidak ada proses
bukti suranya administrasi
10 4 Tidak ada buku Belum disusun Prodi menyusun buku Koordinasi dengan pihak
pedoman SP3R dosen | oleh prodi pedoman SP3R dosen terkait
dan tenaga dan tenaga
kependidikan dan kependidikan dan buku
buku pedoman pedoman penilaian
penilaian prestasi prestasi kerja pegawai
kerja pegawai dan dan dosen
dosen
11 4 Curriculum vitae Prodi hanya Mengumpulkan CV Prodi memerintahkan
dosen tidak lengkap | mengumpulkan dosen dosen yang belum
ijazah dan mengumpulkan CV agar
transkrip dan segera menyampaikan
mengabaikan CV ke prodi
12 4,5,7 Modul perkuliahan Dosen Menyusun modul Dosen yang belum
masih ada yang melaksanakan perkuliahan menyusun modul,
kosong perkuliahan tanpa diberikan bimbingan
modul teknis
13 5,6 Website, email prodi Proses sedang Dibuat oleh pihak ICT Memberikan informasi
masih dalam dilaksanakan oleh data yang dibutuhkan
pembuatan pihak ICT kepada ICT
14 6 Pembiayaan program | Tidak ada Menyusun dokumen Mengumpulkan data
studi tid.ak tercelltat pertanggung pembiayaan pembiayaan program
secara sistematis jawaban prodi studi
15 6 Program studi tidak Ketersediaan dana | Melakukan langganan Pengadaan jurnal ilmiah
rutin berlangganan yang minim jurnal ilmiah
jurnal ilmiah
16 6 Peralatan Laboratorium Memulai menata Mengumpulkan
laboratorium belum belum dikelola laboratorium yang peralatan dan
dioptimalkan dengan baik dibutuhkan menyiapkan tempat
17 2 Belum ada susunan Belum disusun Membuat susunan Dibuat sesuai dengan
organisasi tata kelola | oleh prodi namun | organisasi tata kelola format
datanya sudah
tersedia
D. Peserta Pertemuan :
1. Andi Mulkan, S.T., M.Sc. 4. Ernawati, S.T., M.T.
2 Teuku Multazam, S.T., M.T. 5. Ir. Sondria Derni.
3. Purnaman, S.T., M.T. 6. Ir. T. Syakur.
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E. Pengesahan

e P =
T Tanda
Pimpinan Nama Lengkap AT;\M: Ketua Nama Lengkap
oaries Andi Mulkan, ST, MSc. | | Mukhlis, § Sos. M Si.
Direview Oleh :
Nama Lengkap Tangan
Badan Penjaminan Mutu .
" Dr. Ir. Nasrullah Mubammad, M.T, M.5¢ J
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DAFTAR HADIR PESERTA (DHP)
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

Unit Kerja Auditi : Prodi Teknik Elektro
Ruang Lingkup : Mutu Akademik 2017/2018
Kriteria : STANDAR MUTU UNIDA
Hari/tanggal : 018 Agustus 2018/ Pukul 09.00-selesai
Tempat : Sekretariat Prodi Teknik Elektro
No Nama TandaTangan
M f“':/l{l‘.'
vl [ILA"
| LAt e
leuku Multazas .M =0 o 2 - LY
Purnam M.T ‘ K i | /
Lrnawat, M1 [ ' L'_ 'f-')‘l L/ }o-
\ _.1 . - ’ : : |
e 'd
| 1 ) ‘V. |
| S

Tempat Persetujuan

Mmpina Let , ATa .'} Ketua /' -
L ot
\uait .4 = AL 1 ! J

indi N n M S | ,L!‘A + m J f.‘_’“(?_
\v4 { - »/‘f -~
Direview Oleh v

Badan Penjaminan Mutu

atatan
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DAFTAR HADIR AUDITOR (DHA)
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

1 | Mukhlis, $.S0s. M.Si Ketua

2 Drs. Rusmadi, M. S

Badan Penjaminan Mutu
Universitas Iskandarmuda, 20

Anguota

Kctua’Tim Audit AIMA

( Mukhlis, S.Sos., M.Si.)
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BERITA ACARA SERAH TERIMA DOKUMEN
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

Pada tanggal Delapan Belas Bulan Agustus Tahun Dua Ribu Delapan Belas, hari
Selasa telah dilakukan serah terima dokumen pelaksanaan AIMA Siklus 1, antara:

Ketua Tim Auditor AIMA: Mukhlis, S.Sos., M.Si. kepada: Budi Rizka, S.Pd., M.Hum.
Ketua Badan Penjaminan Mutu Audit Internal Mutu Akademik (AIMA) Universitas
Iskandarmuda, terdiridari:

1. Berita acara pelaksanaan (BAP)
Daftar Temuan (DT)
Permintaan tindakan koreksi (PTK)
Daftar Hadir Peserta (DHP)
Daftar Hadir Auditor (DHA)
Form Ringkasan Eksekutif dan Kesimpulan ( FREK)

ok W

Yang berasal dari Program studi teraudit : Pend. Matematika, PGSD, Teknik Sipil,
Teknik Mesin, dan Teknik Elektro.

Demikian berita acara ini dibuat dengan sebenarnya sesuai dengan

keperluannya.
Darussalam, 2018
Ketua Tim Ketua
mrm rMA \nklm Badan Pepjaminan Mutar \
J
JWM VA A<
- _/b ; k%\/"
b o
(‘-1ukﬁ||~. S.Sos.. M.Si.) (Budi Rizka, S.Pd., M.Hum.)
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VERIFIKASI TINDAKAN PERBAIKAN (VTB) F-VTB

KETERSEDIAAN DOKUMEN Isi
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA) sesuaideng
SIKLUS 1 TAHUN 2018 antemuand

i PTK
siklus ke-1

Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

Unit Keria Audit Prodi Teknik Elektro | 6!7!&“!7!! Ketua Auditor
MutuAkademik Oleh Mukhlis, S.Sos., M.Si
Ruang Lingkup 2017/2018 Tanggal 01 agystus 2018
Paraf /} N
STANDAR MUTU UNIDA Diperiksa Nétua Program AIMA
Kriteria
Oieh Dr. Ir. Nasrullah Muhammad
Tanggal 1
Yarn " 4 »
[ arat /7 '-"

VERIFIKASI TINDAKAN PERBAIKAN

Tempat Persetujuan Verifikasi

No Permasalahan Tindakan Perbaikan Realisasi Bukti Verifikasi
1 | Data dan dokumen Pimpinan dan staf di Pimpinan dan staf Lisan
penjaminan mutu tidak program studi belum diberikan workshop
tertata dengan baik memiliki pemahaman mengenai manajemen
terhadap manajemen pengarsipan dan
pengarsipan dipantau oleh BPM
secara berkala
2 Belum dilaksanakannya BPM belum melakukan BPM melakukan Lisan
monev secara rutin pendampingan kepada pendampingan kepada
program studi terkait program studi terkait
dengan monitoring dan dengan monitoring
evaluasi prodi, baik kepada | dan evaluasi prodi,
mahasiswa, dosen, alumni baik kepada
dan pihak terkait lainnya mahasiswa, dosen,

alumni dan pihak
terkait lainnya

3 | Program studi belum Belum disusunnya buku Menyusun buku Lisan
menjalankan tugasnya tupoksi kepada ketua Tupoksi dan
sesuai tupoksi program studi disosialisasikan kepada

setiap ketua program
studi serta
ditindaklanjuti melalui
implementasi di
program studi

4 | Program studi belum Ketua program studi belum | Ketua program studi Lisan
melaksanakan proses menguasai pelaksanaan dan penyusun borang
penjaminan mutu sesuai penjaminan mutu akreditasi
BAN PT berdasarkan standar pada diikutsertakan dalam

Badan Penjaminan Mutu
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pelanhan peopmmnan
5 | Behum teredianya dana Tidak dhalokamkannya dama | Menggunakan
unruk pelaksanaan untuk pelibsnan anggaran vang tethaat
penyamaan mury pPenpmELan MU untuk kebutuban
i, penjamanan mutu
6 | Labomonum yung ada Belum sdanva pepabar Penggunaaan

belum digunakan secara struktural yang dirunjuk laboratonum
optumal sesua dengan antuk menjads pengelola dismanfuatkan

Uackany pacda program studi | Laborsonom dan souptamal tvnghn

Ww;p

Badan Penjaminan Mutu Dr. Ir. Nasrullah Muhammad, M.T..
MSi

Catatan: Lampirkan Laporan Rapat Tinjauan Manajemen
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LAPORAN RAPAT TINJAUAN MANAJEMEN (LRTM)
KETERSEDIAAN DOKUMEN
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

LAPORAN RAPAT TINJAUAN MANAJEMN

Tempat, waktu, Tempat: Ruang rapat
Acara Waktu :09.00 s.d. selesai

Acara : Rapat Tinjuan Manajemen
Peserta rapat Prodi Teknik Elektro

Garis Besar Prosedur | Rapat Tinjauan Manajmen (RTM) merupakan suatu rapat yang dilaksanakan
dalam jangka waktu tertentu bertujuan untuk membahas tindak lanjut temuan,
dipimpin langsung oleh pimpinan dan dihadiri oleh seluruh jajaran
manajemen/pengelola. Tinjauan manajemen dilakukan untuk memastikan apakah
temuan dapat ditindaklanjuti dengan baik dan memastikan bahwa sistem mutu
berjalan efektif dan efisien. Tinjauan ini harus mencakup penilaian untuk
peningkatan dan perubahan sistem mutu, termasuk kebijakan mutu dan sasaran
mutu di program studi. Setiap kegiatan Tinjauan Manajemen harus direkam dan
rekamannya harus terpelihara.

Pimpinan mengusulkan mengusulkan kepada Kepala Unit untuk pelaksanaan
rapat tinjauan manajemen. Pimpinan mengusulkan agenda dan jadwal rapat
tinjauan manajemen kepada Kepala Unit. Agenda rapat tinjauan manajemen
adalah untuk melakukan pembahasan mengenai hasil temuan audit internal yang
tercantum dalam Permintaan tindakan Koreksi (PTK), Kinerja proses dan
kesesuaian hasil perbaikan, Status tindakan pencegahan dan perbaikan

Keluaran hasil RTM | Keluaran yang diharapkan berupa kebijakan untuk peningkatan efektivitas sistem
mutu dan prosesnya, peningkatan hasil layanan yang menuju terpenuhinya
persyaratan/standar dan pemenuhan sumber daya.

Permasalahan PTK 1. Data dan dokumen penjaminan mutu tidak tertata dengan baik

Belum dilaksanakannya monev secara rutin

Program studi belum menjalankan tugasnya sesuai tupoksi

Program studi belum melaksanakan proses penjaminan mutu sesuai BAN PT
Belum tersedianya dana untuk pelaksanaan penjaminan mutu

Laboratorium yang ada belum digunakan secara optimal sesuai dengan bidang
pada program studi

AN

Hasil Rapat RTM
Melakukan penyesuaian standar sesuai dengan BAN Akreditasi Perguruan Tinggi
Tempat Persetujuan
Nama Lengkap Tanda | | N K [ Tanda
vama Lengkag " ama Lengkap d
Pimpinan ’ !{ gan Ketua Easi i I’,’na-n. ]
Audin . : | f‘ L Auditor | 7 { g
Andl Mulkan, S.T. M.S¢ A Mukhlis, S Sos., M.SI v
o= [
oy TJ
Diverifikasi Oleh
Nama Lengkap TandaTangan
Badan Penjaminan Mutu ' : - ——~——— -
Dr. Ir. Nasrullah Muhammad, M.T, M.Si V)%
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BERITA ACARA CLOSING AIMA
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

Pada tanggal Delapan Belas Bulan Agustus Tahun Dua Ribu Delapan Belas, hari
Rabu telah dilakukan Closing AIMA pelaksanaan AIMA Siklus 1, dengan bukti
penyerahan dokumen antara lain:

Berita acara pelaksanaan (FBAP)

Permintaan tindakan koreksi (FPTK)
Verifikasi tindakan Perbaikan (FVTB)
Laporan Rapat Tinjauan Manajamen (FLRTM)

BN e

Yang berasal dari Program Studi teraudit : Pend. Matematika, PGSD, Teknik Sipil,
Teknik Mesin, dan Teknik Elektro.

Demikian berita acara ini dibuat dengan sebenarnya sesuai dengan

keperluannya.

Ketua Tim Ketua

Armt ,"IMA Sikhy’f‘, Badar ,’4"Nll.lmlﬂdn Mvux*n
| ‘UJ a\(, ~ n“‘ /
J \ i = /‘l |/ | !

| [~ | 1/
(M@:hhs. S.Sos., M.Si.) (Budi Rizka, S.Pd., M.Hum.)
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LEMBAR PENILAIAN AUDITOR VISITASI (LPAV)
KETERSEDIAAN DOKUMEN
AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK (AIMA)
SIKLUS 1 TAHUN 2018
Badan Penjaminan Mutu
UNIVERSITAS ISKANDARMUDA

Jalan Kampus Unida
Surien - Banda Aceh

PROGRAM KERJA AUDIT MUTU INTERNAL BIDANG AKADEMIK

I. PENILAIAN VISITASI

e Auditor harus melakukan sampling terhadap ketersediaan dokumen
e Penilaian dokumen:

o Nilai 5 : Dokumen tersedia (terjilid rapi, format sesuai, narasi dan data lengkap
serta terupdate.

o Nilai 3 : Dokumen tersedia tidak lengkap/tidak diperbaharui (tidak terjilid,
format belum sesuai, narasi dan data minimal atau belum diupdate.

o Nilai 1l : Dokumen tidak tersedia apapun alasannya.

e Diisi sesuai dengan nilai akreditasi prodi.

Auditi: Tipe Audit: Kriteria:

Prodi Teknik Elektro MUTU AKADEMIK STANDAR MUTU UNIDA
RuangLingkup: Tanggal Audit:
Sekretariat Prodi Teknik Elektro Akademik 2017/2018 18 Agustus 2018
Wakil Auditi Auditor Ketua: Auditor Anggota:
Andi Mulkan, S.T., M.Sc. Mukhlis, S.Sos., M.Si. Drs. Rusmadi, M.Si.
Distribusi Auditi Auditor BPM Arsip

II. KETERSEDIAAN DOKUMEN UTAMA

No. Jenis dokumen sesuai Standar BAN PT Nilai | Nilai | Nilai | Nilai | Standar
5 3 0 Akhir | BAN PT

A. Visi, misi, tujuan, dan sasaran, serta strategi pencapaian

1. | Visi dan misi program studi
a. notulen rapat dan materi penetapan visi misi program N 3
studi
b. Rencana strategis (Renstra) program studi N 0
c. Rencana operasional (Renop) program studi N 0 1.2
d. Rencanainduk pengembangan program studi N 0
2. Pemahaman visi dan misi program studi
a. Angket pemahaman visi misi prodi oleh civitas N 3

Badan Penjaminan Mutu
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akademika

b. Laporan tentang pemahaman visi misi N 3
B. Tata pamong, kepemimpinan, sistem pengelolaan dan penjaminan mutu
1. Mandat program studi N 5
a. SKPendirian program studi N 5
b. SKdan sertifikat akreditasi N 5
c. SKpengangkatan ketua program studi N 5 2
d. Struktur organisasi N 5
e. Buku Tupoksi N 3
2. Kebijakan
a. Statuta Universitas Iskandarmuda
b. Kebijakan mutu akademik program studi N 3 2,5
c. Standar mutu akademik program studi N 3
d. Manual mutu akademik program studi N 3
3. Peraturan akademik
a. Pedoman panduan akademik N 3
b. Panduan penyusunan kurikulum N 5
c. Pedoman kurikulum N 5
d. Silabus, RPM, RPS setiap mata kuliah N 5 2,4,5
e. Dokumen pendukung kegiatan peninjauan kurikulum N 3

(laporan kegiatan peninjauan kurikulum yang mencakup
berita acara, daftar hadir peserta, narasumber,
stakeholder, alumni dan mahasiwa)

4, Tata pamong

a. Program kerja prodi/adm/pustaka N 0
b. Laporan kerja prodi/adm/pustaka N 0
c. Laporan evaluasi diri prodi (minimal 3 tahun) v 0 2
d. Rencana alokasi anggaran prodi N 0
e. Hasil evaluasi kaprodi N 0
5. Kepemimpinan
a. SOP/instruksi kerja N 3
b. Jadwal kuliah Ni 5
c. SKmengajar dosen N 5
d. SKbimbingan PA N 5 2,5
e. Pembimbing skripsi/tugas akhir N 3
f.  Daftar hadir dan berita acara rapat prodi N 3
g. Bukti kepemimpinan publik kaprodi/sekpro
6. Sistem penjaminan mutu
a. SKBPM/GKM N 3
b. Program kerja BPM/GKM N 3 2
c. Laporan kerja BPM/GKM N 3
d. Bukti audit oleh AIMA Unida v 3
7. Umpan balik (dosen, mahasiswa, alumni dan pengguna
lulusan)
a. Form angket kepuasan mahasiswa N 3
b. Form alumni N 3
2,3,4
c. Formdosen N 3
d. Form pengguna lulusan N 3
e. Laporan umpan balik/masukkan perbaikan untuk N 3

prodi/universitas dari dosen, mahasiswa, alumni, dan
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pengguna lulusan

8. Upaya menjamin keberlanjutan prodi
a. Bukti peningkatan jumlah mahasiswa baru (iklan N 5
promosi)
b. Bukti peningkatan mutu manajemen (beasiswa studi N 5
lanjut, training, magang, dll) 2,4
c. Bukti peningkatan mutu lulusan (pembinaan softskill, N 5
kegiatan seminar ilmiah, kuliah tamu, dll)
d. Bukti upaya dan prestasi dalam memperoleh dana hibah
kompetitif (PDP, PHPPTS, dll)
C. Kemahasiswaan dan Lulusan
1. | Data mahasiswa
a. Data mahasiswa baru yang melakukan registrasi N 5
b. Data mahasiswa baru yang lulus seleksi N 5
c. SKrektor tentang penetapan mahasiswa baru N 5
d. Data mahasiswa transfer/pindahan (ijazah, transkrip N 5 3
awal, konversi nilai) dalam 3 tahun terakhir
e. SKyudisium mahasiswa beserta lampiran nama dan IPK N 5
mahasiswa
f.  Bukti surat mahasiswa pindah/DO N 3
2. Prestasi mahasiswa
a. Bukti sertifikat lomba/juara N 5
b. Tropi/piagam/foto N 5 3
Pelayanan kepada mahasiswa
3. |a. Bukti bimbingan dan konseling (buku PA) N 5
b. Bukti kegiatan pembinaan minat dan bakat N 3
c. Bukti kegiatan pembinaan soft skill N 3
d. Bukti pemberian beasiswa N 3 35
e. Buktilayanan kesehatan N 3 '
f. Bukti bimbingan skripsi/TA (pedoman bimbingan | 5
skripsi/TA, buku bimbingan dan skripsi/TA mahasiswa
yang telah dicetak)
4. Tracer study (pelacakan alumni)
a. SOP tracer study N 5
b. Data alumni (manual/online) N 5 23
c. Laporan tracer study (memuat rekomendasi untuk N 5 '
perbaikan proses pembelajaran, penggalangan dana,
informasi pekerjaan, membangun jejaring)
5. | Partisipasi alumni dalam mendukung pengembangan
akademik dan non akademik prodi
a. Bukti sumbangan dana
b. Bukti sumbangan fasilitas 3
c. Bukti keterlibatan dalam kegiatan N 5
d. Bukti pengembangan jejaring N 3
e. Bukti sumbangan fasilitas untuk kegiatan
D. Sumber daya manusia
1. Kebijakan/pedoman
a. Buku pedoman SP3R dosen dan tenaga kependidikan 0
b. Buku pedoman penilaian prestasi kerja pegawai dan 0 4
dosen
c. Buku pedoman beban kerja dosen (BKD) dikti 2010 N 3
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d. Laporan beban kerja dosen (BKD) N 0
2. Data dosen
a. Data print out kartu dosen prodi dari PDPT N 3
b. CV dosen prodi N 3
c. ljazah dan transkrip nilai dosen N 5
d. SKdosen tetap prodi N 3 4
e. SKfungsional dosen prodi
f.  SKinpassing dosen prodi
g. SKsertifikasi dosen prodi
3. Kinerja dosen (tridharma PT)
a. SKdanjadwal mengajar dosen N 5
b. Daftar hadir dosen dan mahasiswa N 5
c. Soal UAS sesuai dengan SAP dan silabus N 5
d. Modul v 3
e. DPNA N 5
f.  Buku pedoman dan penelitian dosen N 0
g. Laporan penelitian dosen prodi N 5
h. Publikasi ilmiah dosen prodi N 5
i. Laporan pengabdian kepada masyarakat dosen prodi N 5 457
j.  Dokumen dosen yang memperoleh tugas/izin belajar o
k. Dokumen keikutsertaan dosen tetap dalam organisasi N 3
keilmuan atau organisasi profesi dalam 3 tahun terakhir
l. Dokumen dosen tetap prodi dalam seminar N 5
ilmiah/lokakarya/penataran/workshop/pagelaran/pam
eran dalam 3 tahun terakhir
m. Dokumen dosen tetap yang memperoleh (menang) dana
hibah penelitian
n. Dokumen dosen tetap yang memperoleh (menang) dana
hibah pengabdian kepada masyarakat
4. | Tenaga kependidikan
a. Dokumen (ijazah, cv, ktp, SK pengangkatan) daftar N 3
jumlah tenaga kependidikan menurut kualifikasinya 4
b. Sertifikat peningkatan SDM tenaga kependidikan N 0
c. Laporan kerja tenaga kependidikan prodi N 0
E. kurikulum, pembelajaran, dan suasana akademik
1. Input desain kurikulum
a. Panduan penyusunan kurikulum N 5
b. Pedoman kurikulum terdahulu dan pedoman kurikulum N 5
terbaru
c. Dokumen laporan peninjauan/perubahan kurikulum N 5
dan berkas pendukung (berita acara, daftar hadir, dan
draft kurikulum) c
d. Dokumen peninjauan mata kuliah, silabus/RPM/RPS dan N 5
bahan ajar
e. Dokumen penyusunan materi ajar dan monitoring N 5
perkuliahan  (kehadiran dosen, mahasiswa dan
kesesuaian materi kuliah dengan RPM)
f. Dokumen bukti penggunaan tenaga ahli pakar dalam N 0
penyusunan kurikulum
2. Kurikulum 5
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g.  Kurikulum memuat kompetensi lulusan yang terdiri dari 3
kompetensi utama, pendukung, dan lainnya
h. 250% mata kuliah memiliki bobot nilai tugas 5
i.  SKS mata kuliah pilihan harus diambil = 9SKS dan SKS 5
mata kuliah pilihan yang disediakan 218 SKS
j-  Ketersediaan modul pada mata kuliah praktikum 5
3. Pembelajaran dengan menggunakan ICT
a. Web e-learning N 0
b. Modul e-learning N 0 5,6
c¢. E-mail prodi, mailing list, FB, Twitter, WhatsApp, Line, 3
Telegram, dll
4, Suasana akademik
a. Interaksi akademik berupa program dan Kkegiatan 3
akademik, selain perkuliahan dan tugas-tugas khusus,
untuk menciptakan suasana akademik (seminar,
simposium, lokakarya, bedah buku, dll) yang
dilaksanakan setiap bulan 57
b. Bukti penelitian bersama antara dosen dan mahasiswa 5 ’
c. Bukti pengabmas bersama antara dosen dan mahasiswa 5
d. Bukti program kreativitas mahasiswa antara dosen dan N 0
mahasiswa
e. Bukti laporan temu ramah (sarasehan) antara dosen dan N 0
mahasiswa
F. Pembiayaan, sarana dan prasarana, serta sistem informasi
1. Pembiayaan
a. Bukti perencanaan alokasi anggaran (bukti rapat N 0
penyusunan DIPA)
b. Bukti permintaan anggaran sesuai dengan perencanaan N 0 6
alokasi anggaran
c. Bukti LP] pengguaan anggaran N 0
2. Sarana dan prasarana
a. Kondisi ruang prodi dan dosen (rapi, lengkap informasi 5
dan sangat baik)
b. Data dan dokumen jumlah buku yang sesuai dengan 5
prodi
c. Data dan dokumen jumlah skripsi/TA yang sesuai 5
dengan prodi 6
d. Jurnal nasional dari luar PT dan nomornya lengkap N 0
setiap tahun sesuai dengan prodi
e. Jurnal internasional dan nomornya lengkap setiap tahun 5
sesuai dengan prodi
f.  Prosiding seminar nasional/internasional sesuai dengan N 0
prodi
3. Sistem informasi
a. Website prodi 5
b. Jurnal online N 0
c¢. KRS online N 0
d. KHS online v 0 o
e. Perpustakaan online N 0
Penggunaan sarana
a. Bukti jadwal laboratorium/praktikum 5
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b. Bukti peminjaman alat

c. Buktilaporan bulanan/semesteran lab/praktikum

d. Kartu inventasris ruangan (KIR)

G. Kerja sama

a. Bukti kerja sama untuk meningkatkan kompetensi N 3
mahasiswa
b. Bukti kerja sama dalam penelitian N 3 7
c. Bukti kerja sama dalam pengabmas N 3
Bukti kerja sama dengan luar negeri N 0
Tempat Persetujuan
| Tanda ; .
Pimpinan Nama Lengkap e Ketua Nama Lengkap
u — o
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Daftar Temuan Program Studi Teknik Elektro

No. Uraian Temuan Kategori
1 | Dokumen visi dan misi tidak lengkap KS
2 | Tidak ada dokumen kebijakan, standar, dan manual mutu KB
3 | Tidak ada dokumen tata pamong KB
4 | Tidak ada dokumen sistem penjaminan mutu KB
5 | Umpan balik (dosen, mahasiswa, alumni dan pengguna lulusan) tidak lengkap KS
6 | Pedoman panduan akademik belum direvisi OB
7 | Sistem penjaminan mutu tidak dilaksanakan secara optimal KB
8 | Dosen dan mahasiswa belum pernah mendapatkan hibah penelitian dan pengabdian 0B

kepada masyarakat
9 | Adakerja sama dengan pihak lain, namun tidak ada bukti suratnya KS

10 Tide.\k .ada buku pgdorpan SP3R fiosen dan tenaga kependidikan dan buku pedoman KB

penilaian prestasi kerja pegawai dan dosen

11 | Curriculum vitae dosen tidak lengkap KS

12 | Modul perkuliahan masih ada yang kosong OB

13 | Website, email prodi masih dalam pembuatan OB

14 | Pembiayaan program studi tidak tercatat secara sistematis KB

15 | Program studi tidak rutin berlangganan jurnal ilmiah KS

16 | Peralatan laboratorium belum dioptimalkan KB

17 | Belum ada susunan organisasi tata kelola KB
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